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Statisticka roéenka personalu OS SR 2019

SLOVO NA UVOD
m Vazené damy, vazeni pani,

L~

Statistické roCenky personalu sa za uplynulé roky stal
vyznamnym zdrojom informacii pre planovanie, riadenie
a hodnotenie personalneho manazmentu v Ozbrojenych
silach  Slovenskej republiky. V Statistickej roCenke
personalu OS SR 2019 su koncentrované informacie
tykajuce sa ludskych zdrojov v ozbrojenych silach z hladiska prehladov
poctov, vyberovych konani, persondlnych opatreni a zastipeni OS SR
v $truktarach NATO/EU. Délezité su aj Statistické Udaje z oblasti vycviku
a vzdelavania profesionalnych vojakov.

V roku 2019 sme plnili cely rad naro€nych uloh, ktorych ciefom bolo
zvySenie operaCnej pripravenosti ozbrojenych sil. Déraz sme polozili
na harmonicky avyvazeny rozvoj personalu, modernizdciu, vycvik
a moralku. Pre splnenie uloh v oblasti personalu ma svoje nezastupitefné
miesto Personalny urad OS SR ako vykonny a odborny garant personalneho
manazmentu. Nemenej dblezita je aj personalna praca velitefov, Stabov,
personalnych oddeleni a skupin vo vojenskych utvaroch.

V poslednych rokoch nastal vyrazny pokles zaujmu mladych fudi
o Statnu sluzbu profesionalneho vojaka. Bol prijaty rad opatreni na zvySenie
atraktivnosti a konkurencieschopnosti vojenského povolania. Pripravili sme
novelu zakona ¢&. 281/2015 Z. z. o $tatnej sluzbe profesionalnych vojakov.
Cielom novely bola Uprava systému odmenovania, €im sa vytvoril
predpoklad dostatoCnej regrutacie a zaroven aj stabilizacie vzdelaného,
vycvi¢eného a kvalifikovaného vojenského personalu.

Praca s personalom je charakteristicka svojou dynamikou,
meniacimi sa podmienkami a poziadavkami. Nesmieme zabudat, Ze v nej
ide o ludi, o ludské osudy, a vplyva aj na zivoty celych rodin. Verim, ze
predlozena ro¢enka najde Siroké uplatnenie v praci velitelov a Stabov a bude
prinosom pre personalny manazment.

plukovnik Ing. Ferdinand MURIN, PhD.
nadelnik $tabu pre podporu operacii GS OS SR
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2 VELENIE A RIADENIE

Organiza¢né zmeny vykonané v roku 2019

k1.6.2019

— bolo vytvorené Velitel'stvo sil pre Specialne operacie

k 1.10.2019
— bol zacleneny 5. pluk S$pecialneho uréenia do Struktury

velitel'stva sil pre Specialne operacie

— bolo zaclenené Stredisko vycviku Specialnych operacii do
Struktury velitel'stva sil pre Specialne operacie

— bolo zaclenené stredisko CIMIC a PSYOPS do Struktary
velitel'stva sil pre Specialne operacie
k 01. 01. 2020

— bol zagleneny 23. motorizovany prapor do Struktary velitefstva
sil pre Specialne operacie



2 Velenie ariadenie

velenie

Generalny stab OS SR
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Statisticka roéenka personalu OS SR 2019

3 PREHLAD POCTOV PERSONALU
3.1 Prehlad poétov personalu v rokoch 1993 az 2019

- _
< \©
_ S, = 2
ok g | 8 5 | £ g
_ £ _
882 | €8 | 328 - 3
o 3 25 S5 S =3
> N® o S 0N o N (%)
TP 20 685 20 685 14 116 34 801
1993
SP 34 317 13 550 47 867 9 759 57 626
TP 21 762 21 762 14 257 36 019
1994
SP 27 865 13 642 41 507 11 328 52 835
TP 20 192 20 192 16 321 36 513
1995
SP 24 894 15 154 40 048 11 967 52 015
T 20 116 20 116 21 459 41 575
1996
SP 17 292 15 472 32 764 14 002 46 766
TP 19 588 19 588 15 314 34 902
1997
SP 17 171 15 179 32 350 12 303 44 653
TP 19 588 19 588 15 434 35 022
1998
SP 17 925 13 902 31 827 12 619 44 446
999 T 18 820 19 184 38 004 15 011 53 015
1
SP 18 263 14 493 32 756 12 619 45 375
TP 20 715 19 077 39 792 14 254 54 046
2000
SP 17 785 13 672 31 457 12 189 43 646
TP 11 084 19 744 30 828 13 530 44 358
2001
SP 11 466 14 765 26 231 12 138 38 369
2002 TP 8 820 19 184 28 004 12 350 40 354
SP 5092 14 493 19 585 10 599 30 184
2003 TP 4 235 18 634 22 869 10 504 33 373
SP 2 655 13 965 16 620 8 003 24 623
TP 649 20 602 21 251 7 355 28 606
2004
SP 925 14 632 15 557 7 355 22 912




3 Prehlad poétov personalu

> -
— = )
Rok 3 5 Ss £ g
R 3G 30 3 E]
e%3 | 85 | 28 | E 8
>R® a S » S S a
TP 0 20 344 20 344 7724 28 068
2005
SP 0 14 730 14 730 8 420 23 150
TP 0 18 572 18 572 8 345 26 917
2006
SP 0 15 352 15 352 8 322 23 674
TP 0 17 929 17 929 8 609 26 538
2007
SP 0 15 521 15 521 8234 23 755
2008 TP 0 17 966 17 966 8 986 26 952
SP 0 15 529 15 529 8234 23763
2009 TP 0 16 075 16 075 7 289 23 364
SP 0 14 764 14 764 8 234 22 998
TP 0 15 803 15 803 7 162 22 965
2010
SP 0 14 199 14 199 6 919 21118
2011 TP 0 15 809 15 809 7 123 22 932
SP 0 13 959 13 959 6 939 20 898
2012 TP 0 14 772 14 772 4 399 19171
SP 0 12 497 12 497 4210 16 707
2013 TP 0 14 782 14 782 4 261 19 043
SP 0 12 284 12 284 4023 16 307
TP 0 14 854 14 854 4 027 18 881
2014
SP 0 12 421 12 421 3802 16 223
o015 TP 0 15 070 15 070 3967 19 037
SP 0 12 579 12 579 3788 16 367
TP 0 15 591 15 591 3975 19 566
2016
SP 0 12 333 12 333 3801 16 134
2017 TP 0 16 150 16 150 4 006 20 156
SP 0 12 309 12 309 3828 16 137
2018 TP 0 16 267 16 267 4014 20 281
SP 0 12 342 12 342 3858 16 200
TP 0 16 405 16 405 4077 20 482
2019
SP 0 12 705 12 705 3 897 16 602
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3.2 Prehlad poétov personalu v OS SR v roku 2019
Prehl'ad pocétov personalu v OS SR k 01. 01. 2019

g B
. 2| 2| %
Kategoria H £ 5y S ‘S
5 2 3 3 | =se | 55| E2| =&
o a o = Oa N > N @ O N
planované 6 254 30 0 290 55 0 55
GS 0S SR
skutoéné 5 221 30 0 256 53 0 53
PPUZ G& planované 1 793 [ 1103 | 545 | 2442 | 2 323 0 2 323
skutocné 1 582 851 451 | 1885|2236 0 2 236
PS 0S SR planované 5 1640 (3002 | 4878 | 9525| 839 0 839
skutogné 3 1025(2085(353416647| 799 0 799
planované 2 1146 (1578119213918 | 797 0 797
VzS OS SR
skutogné 1 821 | 1178 | 941 | 2941 | 754 0 754
| planované 3 73 17 0 93 0 0 0
NATO/EU
skutocné 2 65 16 0 83 0 0 0
MKM skutogné 0 107 144 231 482 0 0 0
a planované 17 | 3906 |5730|6615|16 268| 4 014 0 4014
Pocty OS SR
skuto&né 12 2821|4304 |5157 |12 294| 3 842 0 3 842

Naplnenost poctov PrV v OS SR bola 75,57 %.
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3 Prehlad poétov personalu

Prehl'ad pocétov personalu v OS SR k 31. 12. 2019

- S| | & £
Kategéria = = 5N ] £
-z g, 2| g3 : :
5 2 3 S |se| 55| E2| =
(O] [=] o = O a N > N % (]
" planované | 6 263 27 0 296 57 0 57
GS 0s SR
skutogné 4 227 27 0 258 51 0 51
o planované | 2 715 | 784 | 468 1969|2310 O |2310
PPUZ GS
skutogné 1 516 | 696 | 383 |1596|2219| 0 [2219
bS 05 SR planované| 5 1639|3000 (4824|9468 869 0 869
skutogné 4 1020|2169 (3645|6838 819 0 819
planované | 2 1155|1600 (1171|3928 797 0 797
VzS OS SR
skutogné 2 842 1221 937 | 3002 764 0 764
" planované | 0 138 | 420 93 651 44 0 44
VelSP$O
skutoéné 0 93 243 91 427 44 0 44
. planované 3 72 18 0 93 0 0 0
NATO/EU
skutogné 2 70 17 0 89 0 0 0
MKM skutogné 0 105 | 158 | 232 | 495 0 0 0
. planované| 18 |3982|5849|6556|16405/ 4077| O |4077
Pocéty OS SR
skutocné | 13 |2873|4531|5288|12705( 3897 O |3897

Naplnenost poétov PrV v OS SR bola 77,5 %.
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Prehl'ad poétov profesionalnych vojakov v priebehu roka 2019
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Prehlad skutoénych poétov profesionalnych vojaciek
v priebehu roka 2019
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3 Prehlad poétov personalu

Prehl'ad pocétov profesionalnych vojakov OS SR po hodnostiach

k 31.12. 2019
Pocty OS SR
Kategoria Hodnost’ TP SP |z toho ZENY
63 general OF-9 0
62 generalporucik OF-8 0
61 generalmajor OF-7 0
60 brigadny general OF-6 11 0
57 plukovnik OF-5 90 97 2
56 podplukovnik OF-4 275 247 11
55 major OF-3 629 532 38
54 kapitan OF-2 | 1101 | 862 138
53 nadporucik OF-1 1026 | 531 172
52 porucik OF-1 861 604 159
26 Stabny nadrotmajster | OR-9 18 19 2
25 nadrotmajster OR-8 510 464 40
24 rotmajster OR-7 1649 | 1406 120
23 rotny OR-6 | 2112|1422 225
22 Catar OR-5 | 1560 | 1220 96
14 desiatnik OR-4 | 2080 | 2015 110
13 slobodnik OR-3 2444 | 1740 151
12 vojak 2. stupna OR-2 2032 | 1520 253
11 vojak 1. stupna OR-1 13 2
Celkom 16 405( 12 705 1519
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Prehlad poétov profesionalnych vojakov OS SR po hodnostnych
zboroch k 31. 12. 2019

Hodnostny zbor
S
— £
© o
= £ % g
E 6‘ «Q -
b 9 o (4 =
N
c 7] ° 3 o
o «© o o
o o <% € %)
Tabulkové pocty 18 3982 5 849 6 556 16 405
Skutoéné pocty 13 2873 4 531 5288 12 705
z toho ZENY 0 520 483 516 1519
Prehlad poétov zamestnancov
v priebehu roka 2019 — verejna sluzba
- 250
4000 + ] T B e :‘07 —z|a4 T
—‘ T T 185 | 189 /.\“""—-—ﬂ&__ 154 1 | 200
3800 || 172 ™ | 1744 | 176 ._-m—/ m m ] e 180
NREAEE S e ol
*
L 150
3600 4
= . 2 = 8 |
3400 | g 2 § § § B g % 2 8 8 @l | 100
3200 r 50
ORI R R B B E R R B R
SN RENREIREINREN R RN R RE I RE IR N RE
3000 T T T T T T T 0
a2 e < & N S . 5 .y X3 S
A A
< g"q °© ¥ Oeg
C—Tabulkové pocty =3 Skutotné poity —@— Rozdiel
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3.3 Sluzobné hodnotenie profesionalnych vojakov v roku 2019
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4 VYBEROVE KONANIE A PRIJIMACIE KONANIE DO
DVP, ZARADOVANIE DO AKTIVNYCH ZALOH

Vo VR 2019 riaditel Personalneho uradu OS SR vyhlasil 14
vyberovych konani a 1 prijimacie konanie, a to nasledovne:

— Cakatel - pripravna statna sluzba (4 vyberové konania),

— kadet Akadémie ozbrojenych sil generala M. R. Stefanika —
I. stupefn  vysokoSkolského S&tudia a magistersky Studijny
program — Student AOS, Student Leteckej fakulty, Student
Fakulty vojenského zdravotnictva a Student Fakulty vojenského
leadershipu (1 vyberové konanie),

— kadet Akadémie ozbrojenych sil generala M. R. Stefanika — II.
stupen vysokoskolského Studia — Student Leteckej fakulty
(1 vyberové konanie),

— kadet - absolvent civilnej vysokej Skoly (1 vyberové konanie),

— vyberové konania do doCasnej Statnej sluzby alebo stalej Statnej
sluzby (7 vyberovych konani),

— prijimacie konanie do DVP.

Komunikaény odbor Kancelarie ministra obrany Slovenskej
republiky na navrh Generalneho $tabu OS SR zveregjnil:
- zaradovanie vojakov v zalohe do aktivnych zaloh.

Vyberové konania, prijimacie konanie a zaradovanie do AZ boli
zverejnené na internetovej strdnke www.regrutacia.sk. Zaradovanie
doAZ bolo zverejnené taktiez v hromadnych informaénych
prostriedkoch.

4.1 Vyberové konanie do pripravnej Statnej sluzby
4.1.1 Cakatel — pripravna statna sluzba

Vo VR 2019 boli na funkciu ¢akatel vyhlasené 4 vyberové
konania (1P/2019, 2P/2019, 3P/2019, 4P/2019). Prijatych bolo 1 987
Ziadosti, o predstavuje narast priblizne o 60 % oproti minulému roku,
kedy bolo prijatych 1 202 Ziadosti.

17


http://www.regrutacia.sk/

4 Vyberové konanie, prijimacie konanie do DVP a zarad'ovanie do
aktivnych zaloh

Analyza vyberového konania — €akatel — pripravna statna sluzba

Prvy stuperi VK — regrutané skupiny Druhy stuperi VK — odbor doplfiovania a vyberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Rok | 42 _Potet .| Nesplnenie - . —_— " e
i | 222680 || roant o] "S5 | prs | prz | | S| | ot
muzi 1640 83 540 1017 942 75 347 48 48 499 499 470
2019| Zeny 347 18 107 222 208 14 74 3 12 119 119 101
spolu 1987 101 647 1239 1150 89 421 51 60 618 618* 571

*r. 2019 v ,Zaradeni vo VK"“ zahrnuté VK 4P/2019 s NT 01/2020.

4.1.2

Kadet AOS - | stupen vysokoskolského studia
a magistersky Studijny program — Student AOS, Student
Leteckej fakulty, Student Fakulty vojenského
zdravotnictva a Student Fakulty vojenského leadershipu

Vo VR 2019 bolo na funkciu kadet Akadémie ozbrojenych sil

generdla M. R. Stefanika (1K/2019 sNT 08/2019) - |. stupe
vysokoSkolského Studia a magistersky Studijny program prijatych 478
ziadosti, ¢o je priblizne 6 % pokles oproti roku 2018, kedy bol pocet
Ziadosti 506.

Analyza vyberového konania — Kadet AOS - I. stupen

vysokoskolského studia a magistersky Studijny program

Prvy stuperi VK — regrutaéné skupiny Druhy stupeii VK — odbor dopliiovania a vyberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Rok | 39 [ ot . | Nesplnenie - . o P
st | 20280 || poan aswon| WO | s | prz |, 0% | St | s | Pt
muzi 366 51 47 268 258 10 120 4 1 133 105 104
2019 | zeny 112 18 18 76 74 2 46 1 1 26 21 21
spolu 478 69 65 344 332 12 166 5 2 159 126 125
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Analyza vyberového konania na l. stupni vysokoskolského

Studia
Prvy stupefi VK — regrutacné skupiny Druhy stupefi VK — odbor dopliiovania a vyberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Rok 39 | [Pocet Nespinenie . o -
e . e e e e e
muzi 324 46 41 237 230 7 109 4 1 116 97 96
AOS Zeny 91 15 15 61 59 2 42 1 0 16 16 16
spolu 415 61 56 298 289 9 151 5 1 132 113 112
muZi 23 2 0 21 18 3 7 0 0 1 7 7
I. st TUKE | zeny 5 1 0 4 4 0 0 0 0 4 0 0
spolu 28 3 0 25 22 3 7 0 0 15 7 7
muzi 15 3 4 8 8 0 3 0 0 5 1 1
2019| Lek Fak | Zeny 14 2 3 9 9 0 4 0 1 4 3 3
spolu 29 5 7 17 17 0 7 0 1 9 4 4
muzi 4 0 2 2 2 0 1 0 0 1 0 0
Leadership| Zeny 2 0 0 2 2 0 0 0 0 2 2 2
spolu 6 0 2 4 4 0 1 0 0 3 2 2
muZi 366 51 47 268 258 10 120 4 1 133 105 104
Spolu Zeny 112 18 18 76 74 2 46 1 1 26 21 21
spolu 478 69 65 344 332 12 166 5 2 159 126 125

4.1.3

Kadet AOS - Il. stupen vysokoskolského studia
Vo VR 2019 bolo na funkciu kadet Akadémie ozbrojenych sil

generdla M. R. Stefanika (2K/2019 sNT 08/2019) - |Il. stupen
vysokoskolského Studia prijatych 8 Ziadosti, €o je priblizne 14 % néarast
oproti roku 2018, kedy bol pocet Ziadosti 7.

Analyza vyberového konania na Il. stupni vysokoskolského Studia

Prvy stupefi VK — regrutaéné skupiny Druhy stuperi VK — odbor dopliiovania a vyberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Rok | @9 f’cx‘:etv . | Nesplnenie B . U . .
s | 2508 | | oot asrn "S5 | pes | pez | | St |zt | o
muzi 6 0 3 3 3 0 1 0 0 2 2 2
2019| zeny 2 0 ) 2 2 0 0 0 1 1 1 1
spolu 8 0 3 5 5 0 1 0 1 3 3 3

41.4

Kadet roty zakladného vojenského vycviku (absolvent
civilnej vysokej Skoly)

Vo VR 2019 bolo na funkciu kadet roty zakladného vojenského

vycviku — absolvent civilnej vysokej Skoly (3K/2019 s NT 08/2019
a 01/2020) vyhlasené a realizované vyberové konanie Vv dvoch
nastupnych terminoch — august 2019 a januar 2020. V roku 2019 bolo
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4 Vyberové konanie, prijimacie konanie do DVP a zarad'ovanie do
aktivnych zaloh

prijatych 486 ziadosti €o je priblizne 40 % narast oproti roku 2018, kedy
bol pocet Ziadosti 346.

Analyza vyberového konania — kadet roty zakladného
vojenského vycviku (absolvent civilnej vysokej §koly)

Prvy stupen VK — regrutaéné skupiny Druhy stupefi VK — odbor dopliiovania a vyberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Rok | 49 F"ée‘, Nesplnenie . Fo— . o
s | 2t | s posen (s ' | prs | e | % | Soc | Zeer | P
muZi 295 29 47 219 214 5 95 1 3 115 36/48 36/38
2019| zeny 191 6 30 155 149 6 85 0 1 63 13/16 13/11
spolu 486 35 v 374 363 11 180 1 4 178 49/64* 49/49**

*r. 2019 ,Zaradeni vo VK* zahrnuté VK 3K/2019 aj s NT 01/2020.
** 1. 2019 ,Prijati do PSS” zahrnuté aj VK 3K/2018 s NT 01/2019.

4.2 \Vyberové konanie do docasnej statnej sluzby a stalej
Statnej sluzby

Vo VR 2019 bolo vyhlasenych 7 vyberovych konani do do€asnej

a stalej statnej sluzby (1DS/2019, 2DS/2019, 3DS/2019, 4DS/2019,

5DS/2019, 6DS/2019 a 7DS/2019). Celkovo bolo prijatych 365 Ziadosti,

¢o je priblizne 104 % narast oproti roku 2018, kedy bolo prijatych 179
Ziadosti.

Analyza vyberovych konani — do€asna Statna sluzba a stala
Statna sluzba

Prvy stuperi VK — regrutaéné skupiny Druhy stupefi VK — odbor dopliiovania a vyberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Rok | g | Poget . | Nesplnenie A . - o |l e
Ziadosti Zz:;g;e poz(:;r:;naok Pozvani  |Zagastneni er]a:t\:/azl PPS PFZ d(ﬁlc(iiy nsa\pf?;ilz:L Za‘;a\d/im Prgasnsdo
muZi 335 26 98 211 202 9 41 10 7 144 95 96
2019| Zeny 30 1 9 20 20 0 1 0 1 18 15 15
spolu 365 27 107 231 222 9 42 10 8 162 110 111*

* Prijati do DSS* je zahrnuty 1 ob&an z VK 4DS/2018 s NT 01/2019.
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4.3

Suhrnna analyza vyberovych konani do pripravnej

statnej sluzby, doéasnej statnej sluzby a stalej Statnej
sluzby vo VR 2019 po nastupnych terminoch

Suhrnna analyza vyberovych konani do pripravnej statnej sluzby

Vyberové konanie PSS, AOS, DKVS |Nastupny termin |Poéet Ziadosti ZARADEN] NASTUPILO
celkom| muzi | Zzeny |celkom| muzi | Zeny
3K/2018 DKVS 1./2019 346 50* 39* 11* 49 38 11
1P/2019 292 103 83 20 96 7 19
2P/2019 IV./2019 354 107 85 22 103 83 20
3P/2019 VIIl./2019 768 167 133 34 160 129 31
1K/2019 - AOS,TUKE 1.st.,LF, FVL 478 126 105 21 125 104 21
2K/2019 - TUKE 2.st. 8 3 2 1 3 2 1
3K/2019 - DKVS 486 49 36 13 49 36 13
4P/2019 X./2019 573 171 146 25 168 144 24
3P/2019 62 47 15 44 37 7
3K/2019 - DKVS 112020 64 48 16
4P/2019 8 5 3
Spolu PSS +A0S+DKVS: 2959 860 690 170 797 650 147

* Tieto udaje nie su sucastou celkovych poctov z dévodu realizacie vyberového konania v roku
2018 s NT 01/2019 (len informativne).

Suhrnna analyza vyberovych konani do do¢asnej statnej sluzby

a stalej Statnej sluzby

VK DSS, S8S |Nastupny termin|Poéet Ziadosti ZARADENI NASTUPILO
celkom| muzi | zeny [celkom| muzi | Zeny

4DS/2018 1./2019 - - - - 1 1 0
1DS/2019 (DVP) 11./2019 34 17 9 8 17 9 8
2DS/2019 II., 11./2019 80 30 27 3 30 27 3
3DS/2019 I., 1172019 7 2 1 1 2 1 1
4DS/2019 VII., VIII./2019 210 48 45 3 48 45 3
5DS/2019 V., VI./ 2019 32 11 11 0 11 11 0
6DS/2019 VI./2019 1 1 1 0 1 1 0
7DS/2019 VII./2019 1 1 1 0 1 1 0
Spolu DSS : 365 110 95 15 111 96 15
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4 Vyberové konanie, prijimacie konanie do DVP a zarad'ovanie do

aktivnych zaloh

Suhrnna analyza vSetkych vyberovych konani

Prvy stuperi VK — regrutaéné skupiny Druhy stupefi VK — odbor dopliiovania a vyberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Poget
Rok | 49 . . .| Nesplnenie o A At q T
+ Fiadosti Zdniavotne podimienok | Pozvani |zogastneni Neucast PPS PFZ }Ine Sposobl_ll Zaradeni | Prijati do
dovody na VK dévody | na funkciu [ vo VK s
zakona
muzi 2642 189 735 1718 1619 99 604 63 59 893 785 746
2019| zeny 682 43 164 475 453 22 206 4 16 227 185 162
spolu 3324 232 899 2193 2072 121 810 67 75 1120 970* 908**
*r1. 2019 ,Zaradeni vo VK" zahrnuté VK 3K/2019 a 4P/2019 s NT 01/2020.

** 1. 2019 ,Prijati do $S* VK 3K/2018 a 4DS/2018 s NT 01/2019.

Suhrnna analyza poctu ziadosti a zaradenych obéanov podla

krajov
2019
Kraj Pohlavie Pocet ziadosti |Pocet zaradenych
muzi 96 21
Bratislavsky zeny 24 4
spolu 120 25
muzi 668 195
Kosicky zeny 154 51
spolu 822 246
muzZi 604 187
Presovsky Zeny 146 36
spolu 750 223
muzi 381 118
Banskobystricky zeny 104 27
spolu 485 145
muzi 314 99
Zilinsky Zeny 93 23
spolu 407 122
muzZi 196 62
Trenciansky Zeny 51 12
spolu 247 74
muZzi 122 36
Trnavsky Zeny 39 12
spolu 161 48
muzi 260 67
Nitriansky Zeny 72 20
spolu 332 87
muzi 2641 785
SPOLU Zeny 683 185
spolu 3324 970
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Obc¢ania boli zaradovani na funkcie s prihliadnutim na ich
sposobilosti a v sulade s potrebami OS SR. Vo VR 2019 bolo pre OS SR
prijatych 903 ob&anov a pre MO SR 5 ob&anov.

4.4 Prijimacie konanie do dobrovolnej vojenskej
pripravy
Vo VR 2019 vyhlasil riaditer PU OS SR prijimacie konanie

do DVP s NT 07/2019. Celkovo bolo prijatych 122 Zziadosti, ¢o je
priblizne 32 % pokles oproti roku 2018, kedy bolo prijatych 180 Ziadosti.

Analyza prijimacieho konania do DVP

Prvy stuperi VK — regrutacné skupiny Druhy stupefi VK — odbor dopliiovania a wberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Pocet T
Rok | 49 ) . | Nesplnenie D a N q ern
= Ziadosti | Zdravotné 3 o | Neucast Iné | Sposobili | Zaradeni | Prijati do
oy || PEmETEY|| (Rememl | AR oo e A PFZ | dovody | na funkeiu | vo VK PSS
zakona
muzi 99 14 34 51 49 2 6 0 0 43 43 41
2019| Zeny 23 3 11 9 8 1 2 0 [ 6 6 5
spolu 122 17 45 60 57 3 8 0 0 49 49 46
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4 Vyberové konanie, prijimacie konanie do DVP a zarad'ovanie do
aktivnych zaloh

Suhrnna analyza poctu ziadosti a zaradenych obéanov do DVP
podla krajov

2019

Kraj Pohlavie Pocet ziadosti | Pocet zaradenych
muzi 8 3
Bratislavsky zeny 3 0
spolu 11 3
muzi 12 6
KoSicky Zeny 4 2
spolu 16 8
muzi 22 7
PreSovsky Zeny 2 0
spolu 24 7
muzi 10 7
Banskobystricky zeny 0 0
spolu 10 7
muzi 21 10
Zilinsky Zeny 4 0
spolu 25 10
muzi 8 4
Trenciansky Zeny 3 1
spolu 11 5
muzi 5 1
Trnavsky Zeny 3 0
spolu 8 1
muZi 13 5
Nitriansky Zeny 4 3
spolu 17 8
muzi 99 43
SPOLU Zzeny 23 6
spolu 122 49




Statisticka roéenka personalu OS SR 2019

45 Aktivhe zalohy - =zarad'ovanie vojakov v zalohe
do aktivnych zaloh

Vo VR 2019 bolo prijatych celkovo 65 Ziadosti, ¢o je pokles oproti
roku 2018 priblizne o 27 %, kedy bolo podanych 89 Ziadosti.

Analyza zarad'ovania do aktivnych zaloh

2. stupefi - vojenska policia Trencin, Zenijny pr. PS Sered a pr.

vojaci v zélohe 1. stupef - regrutagné skupiny RCHBO Roziiava, 21. zmpr Trebisov, 5. pluk $pU Zilina

Rok nespifia
podet siahol | zdravome | MesPinenie | nedosiahol nedodal nedodal odbormé

° | e je vojak | "5 nie je
|| s | g || emmey || Ml | EEEEG ) Tooan T B || poziadavky
(atvar)

predpokl. | hodnost doklady
Mz | 61 1 10 0 0 1 7 0 0 3 5 0 34

zaradeni do
aktivnych
2l0h

doklady na | netgast [nesplnil PPS
2. st

2019| Zeny 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Spolu 65 2 10 0 0 1 7 0 0 3 5 0 37

4.6 Marketingova ¢innost zamerana na cielenu
regrutaciu

Pocas VR 2019 sa Odbor doplfiovania a vyberu personalu
zameral na pozitivnu prezentaciu a zvySovanie déveryhodnosti rezortu
obrany SR v oblasti:

a) cielenej regrutacie,

b) podpory zvySovania vlastenectva abranného povedomia
ob&anov SR v duchu narodnych a vojenskych tradicii v ramci
,Dni otvorenych dveri (DOD) vojenskych utvarov®,

c) prezentacie OS SR na verejnosti.

Medzi aktivity vacésieho rozsahu patrili: ,STAN
SA PROFESIONALNYM VOJAKOM LEKAROM* a ,PILOTOM* formou
prezentacii na Lekarskej fakulte Univerzity P. J. Safarika v Kosiciach, na
Lekarskej fakulte Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave, na
Lekarskej fakulte Univerzity Komenského, na Lekarskej fakulte v Martine
a Zilinskej univerzite. Dalej to boli ,BRANNE SUBOJE STUDENTOV
2019% zaverecné podujatie KEMP 2019%, Medzinarodné letecké dni -
SLOVAK INTERNATIONAL AIR FEST 2019 — ,SIAF 2019 na letisku Tri
duby Slia¢. Oslavy 75. vyroCia SNP v Banskej Bystrici a ,Def deti
s Ozbrojenymi silami SR". Vramci aktivit boli potenciondlnym
uchadzacom poskytnuté informacie o podmienkach vstupu do OS SR.
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4 Vyberové konanie, prijimacie konanie do DVP a zarad'ovanie do
aktivnych zaloh

V zmysle Programového vyhlasenia vlady SR v OS SR na roky 2016 —
2020 boli vykonavané prednasSky zamerané na edukativne oblasti
,Dobrovolna vojenska priprava“ a ,Ako sa stat’ prislusnikom OS SR*.

Vo VR 2019 bolo zrealizovanych 197 aktivit zameranych
na pozitivnu prezentaciu a zvySovanie ddveryhodnosti rezortu obrany
SR, ¢o je 28 % narast oproti roku 2018, kedy bolo zrealizovanych
141 aktivit. Aktivity boli realizované v stlade s Planom pripravy PU OS
SR vo vycvikovom roku 2019, na zaklade Smernice o priprave OS SR
vo vycvikovom roku 2019, v zmysle programového vyhlasenia vlady
naroky 2016 — 2020 a taktiez podla Planu nadelnika GS OS SR
na realizaciu projektu prace s detmi a mladymi dospelymi z centier
pre deti a rodiny v prospech regrutacie do OS SR ,NAJDI SI SVOJ
DOMOV*.

Analyza realizovanych aktivit

mna $kolach

mna VU

Dna SVS

mna zaklade UL

=na UPSVaR - burza
DZiadost’ od primatorov

miest a okresnych uradov

mna zaklade pozvanky
klubov a zdruzeni

mostatné
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5 VYBER NA DOSTOJNICKU FUNKCIU

Podla § 66 ods. 2 zakona 281/2015 Z. z. ak doplfiovanie
hodnostného zboru dbéstojnikov nezodpoveda potrebam sluzobného
uradu, sluzobny urad méze vyhlasit vyber pre profesionalnych vojakov
v doCasnej Statnej sluzbe v hodnostnom zbore muzstva a hodnostnom
zbore podddstojnikov na ustanovenie do funkcie v hodnostnom zbore
dostojnikov.

Vyberom na déstojnicku funkciu sa overuje spinenie podmienok
na ustanovenie do funkcie s planovanou vojenskou hodnostou
v hodnostnom zbore déstojnikov, najma splnenie kvalifikanych
predpokladov, osobnostnych predpokladov na vykon Statnej sluzby
v hodnostnom zbore ddéstojnikov a splnenie pozadovanych odbornych
znalosti profesionalneho vojaka, ktoré su potrebné pre profesionalneho
vojaka v hodnostnom zbore déstojnikov v prisluSsnej vojenskej
odbornosti a jej Specializacii.

Personalny Udrad ozbrojenych sil Slovenskej republiky
ako sluzobny urad v roku 2019 vyhlasil a ukon€il vyber na déstojnicku
funkciu VDF-1-2019.

Na zaklade vysledkov rokovania komisii bolo vybranych
17 profesionalnych vojakov na vymenovanie do hodnosti porucik, ktori
boli nasledne vyslani do déstojnickeho kurzu pre absolventov vysokych
8kél na AOS Liptovsky Mikulas a ktori budd v roku 2020 po uspeSnom
absolvovani kurzu vymenovani do hodnosti poru€ik.
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Statistické vyhodnotenie vyberu na déstojnicku funkciu
VDF-1-2019

Pocet vyradenych funkcii z vyberu z dévodu, Ze sa neprihlasil ziadny PrV

Celkovy pocet podanych Ziadosti do vyberu 142

Pocet vyradenych profesionalnych vojakov z vyberu 1

Z dévodu nesplnenia podmienky dizky sluzby 1
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6 PERSONALNE OPATRENIA

6.1 Personalne opatrenia za rok 2019

Personalne opatrenia boli realizované podla zakona ¢. 281/2015
Z. z.

Ustanovenie do funkcie pri zmene vojenskej odbornosti
a jej Specializacie mdze sluzobny udrad vykonat len so suhlasom
prislusnych garantov vojenskej odbornosti. V sucinnosti s garantmi
vojenskych odbornosti bolo vykonanych 1 364 ustanoveni
profesionalnych vojakov do funkcii, 915 vymenovani profesionalnych
vojakov do stalej Statnej sluzby a 30 opatreni v suvislosti s plnenim uloh
mimo Uuzemia SR.

Personalne opatrenia realizované v su€innosti s garantmi
vojenskych odbornosti

S
[=
2 . o | ©
Personalne opatrenie S| B | E| 5
219 || % -
° .- Q =
213128502
= |a | a0 | un
ustanovenie do funkcie 683 | 223|304 | 0 |1210

N
©
=
o
N
N
o
(o)
=

ustanovenie do funkcie na viastnu Ziadost’

zamietnutie ziadosti o ustanovenie 32 | 16 | 25 0 73

vymenovanie do stalej Statnej sluzby 339 | 566 | 10 0 | 915

opatrenia v suvislosti s plnenim uloh mimo tzemia SR 21 1 8 0 30

Spolu opatrenia 1124 816 | 369 | 0 (2309

6.1.1 Prijatie do Statnej sluzby

Podla § 15 ods. 1 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. je mozné
profesionalnych vojakov prijat’ do:

— pripravnej Statnej sluzby,
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6 Personalne opatrenia

— docasnej Statnej sluzby,
— stalej Statnej sluzby,
— kratkodobej Statnej sluzby.

Podla § 22 ods. 1 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. pripravnu Statnu
sluzbu vykonava profesionalny vojak vo funkcii:

— Cakatel, ak je pripravovany pre hodnostny zbor muzstva
alebo pre hodnostny zbor poddéstojnikov,
— kadet, ak je pripravovany pre hodnostny zbor déstojnikov.

Podla § 23 zakona €. 281/2015 Z. z. absolvuje profesionalny vojak
poCas pripravnej Statnej sluzby zakladny vojensky vycvik.
Ak je pripravovany pre hodnostny zbor muzstva alebo pre hodnostny
zbor podddstojnikov absolvuje pocCas pripravnej Statnej sluzby,
po zakladnom vojenskom vycviku aj odborny vycvik jednotlivca.

Podla § 27 ods. 2 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. mbze sluzobny urad
prijat obana do docCasnej Statnej sluzby, ktory uz vykonaval Statnu
sluzbu a spifia stanovené kritéria podla zakona. Obg&anovi, ktory je prijaty
do docCasnej Statnej sluzby, sluzobny urad prizna vojenskd hodnost
podla § 50 tohto zakona, ktoru predtym dosiahol, alebo na zaklade jeho
pisomného suhlasu mu prizna nizSiu vojensku hodnost aku dosiahol.

Do doc¢asnej Statnej sluzby méze sluzobny urad prijat aj ob&ana,
ktory vykonal dobrovolnu vojensku pripravu.

Do kratkodobej statnej sluzby nebol v roku 2019 prijaty ziaden
obcan.
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Personalne opatrenia suvisiace s prijatim ob€ana do Statnej

sluzby vydané v roku 2019 po obdobiach

4 4
518128
Personalne opatrenie £ |t E 5
S|l 28|52
S T B I I
= |=|=[2|&
Prijatie do pripravnej Statnej sluzby - Cakatel 196 | 3 | 160 | 212 | 571
Prijatie do pripravnej Statnej sluzby - kadet (AOS, TUKE, LF, UOB) 0 0 [128| O | 128
Prijatie do pripravnej &tatnej sluzby - kadet (civilna VS) 49 0 | 49 0 | 98
Prijatie do do&asnej Statnej sluzby bez wkonania PSS 30 9 | 33 0| 72
Prijatie do doCasnej Statnej sluzby po vykonani DVP 17 0 2 0 19
Prijatie do stalej $tatnej sluzby bez vykonania PSS 3 11 5 0 19
Spolu 295 | 23 | 377 | 212 | 907

Personalne opatrenia suvisiace s prijatim obéana do Statnej
sluzby vydané v roku 2019 po hodnostnych zboroch

©
c
. . o | ©
Personalne opatrenie S| B |E |5
G388z
3131858
= o Q0| wn
Prijatie do pripravnej Statnej sluzby - Cakatel 571 0O 0 0 |571
Prijatie do pripravnej Statnej sluzby - kadet (AOS, TUKE, LF, UOB) 0 0 [128| 0 |128
Prijatie do pripravnej $tatnej sluzby - kadet (civilna VS) 0 0O [98| 0 | 98
Prijatie do dogasnej Statnej sluzby bez vykonania PSS 35 (27|10 0 |72
Prijatie do do¢asnej statnej sluzby po vykonani DVP 19| 0 0 0 | 19
Prijatie do stalej Statnej sluzby bez vykonania PSS 2 13| 4 0 | 19
Spolu 627 40 [240( O 907

6.1.2 Vymenovanie do Statnej sluzby

Podla § 27 ods. 1 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. mbze sluzobny urad

vymenovat profesionalneho vojaka do docasnej

po skonCeni pripravnej Statnej sluzby.

Statnej

sluzby
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S pouzitim § 28 ods. 1 pism. a) bod 1. zédkona €. 281/2015 Z. z.
sa profesionalny vojak, ktory bude suCasne povysSeny do vojenskej
hodnosti vojak 2. stupfia vymenuje do do€asnej Statnej sluzby na tri roky.
Ak bude vymenovany do vojenskej hodnosti poru€ik, s pouzitim § 28
ods. 1 pism. a) bod 2. zdkona €. 281/2015 Z. z. sa vymenuje do do¢asnej
Statnej sluzby na devat rokov.

Podla § 29 ods. 1 zakona ¢. 281/2015 Z. z. mdze sluzobny urad
vymenovat profesionalneho vojaka do stalej Statnej sluzby po dosiahnuti
maximalnej doby Statnej sluzby a na zaklade zhodnotenia jeho doasnej
Statnej sluzby, ak profesionalny vojak poziada o vymenovanie do stalej
Statnej sluzby a je to v zaujme sluzobného uradu.

Do stalej Statnej sluzby sa nevymenuje profesionalny vojak
vo vojenskej hodnosti vojak 2. stupna, slobodnik a porucik. To neplati
pre profesionalneho vojaka, ktory bol k 31. decembru 2015 v do¢asnej
Statnej sluzbe podla doterajSieho predpisu vo vojenskej hodnosti porucik
a ktorému Statna sluzba ku diu UCinnosti zakona trvala menej
ako 16 rokov.

Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do doc¢asnej
Statnej sluzby po vykonani pripravnej statnej sluzby vydané v roku
2019 po obdobiach

x | x
AR

Personalne opatrenie £t| €| 5|55

AR AR

=5 == |2 a
Vymenovanie do do¢asnej Statnej sluzby — cakatel 96 | 101 | 3 | 350 | 550

Vymenovanie do do¢asnej Statnej sluzby — kadet (ACS, TUKE) 0 4 0 0 4
Vymenovanie do do&asnej Statnej sluzby — kadet (civilna VS) 47 6 | 42 1| 96
Spolu 143 | 111 | 45 | 351 | 650




Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do doéasnej
Statnej sluzby po vykonani pripravnej Statnej sluzby vydané v roku
2019 po hodnostnych zboroch

Vymenovanie do doc¢asne;j Statnej sluzby — Cakatel 550 550
Vymenovanie do docasnej Statnej sluzby — kadet (AOS, TUKE) 0 4
Vymenovanie do dogasnej $tatnej sluzby — kadet (civilna VS) 0 96 96
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6.1.3 Personalne opatrenia vydané v roku 2019 po hodnostnych
zboroch

Nasledujuce tabulky neobsahuju personalne opatrenia suvisiace
s vymenovanim do stalej Statnej sluzby a opatrenie suvisiace s plnenim
uloh mimo uzemia SR, ktoré su analyzované samostatne.

g
(=
p . o | ©
Personalne opatrenie (3 9 ‘c 5
b < c = 5
° = ) =
Y885 2
= o a o (%)
Vynimka z vekovej hranice 9 10 26 5 50
Vyslanie na vysokoSkolské Stadium 3 2 3 0 8
Vyslanie a ukonéenie vyslania do kurzu a $pecializacného tudia 746 | 716 | 186 0 | 1648
Vymenovanie do vojenskej hodnosti 797 | 0 |127| O 924
PovySenie do vojenskej hodnosti 1602| 382 | 353 0 | 2337
Mimoriadne povySenie do vojenskej hodnosti 0 13 21 0 34
Priznanie vojenskej hodnosti 56 40 14 0 110
Zapozi¢anie vojenskej hodnosti 2 27 26 0 55
Ustanovenie do funkcie 2769| 891 |1014| 2 |4676
Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na Viastnu Ziadost 141 | 41 66 0 248
Poverenie a ukoncenie poverenia vykonom volnej velitelskej funkcie 36 | 194 | 298 0 528
Prerusenie vykonu funkcie 0 0 2 0 2
Zaradenie a ukoncenie zaradenia do personainej zalohy 67 54 | 109 0 230
Doc¢asné pozbavenie vykonu $tatnej sluzby 13 8 0 0 21
Zruenie, skoncenie do¢asného pozbavenia vykonu Statnej sluzby 17 2 1 0 20
Predi¥enie &asu trvania DSS 218 O 0 0 | 218
Spolu 6 476(2380|2246| 7 (11109




Personalne opatrenia vydané v roku 2019 v hodnostnom zbore
muzstva

Vynimka z vekovej hranice 0 0 9 9
Vyslanie na vysokoskolské stidium 0 1 2 3
Vyslanie a ukonéenie vyslania do kurzu a Specializatného $tudia 33 | 124 | 589 | 746
Vymenovanie do vojenskej hodnosti 797 | O 0 0 | 797
Povy$enie do vojenskej hodnosti 550 | 374 | 397 | 281 |1602
Mimoriadne povySenie do vojenskej hodnosti 0 0 0 0
Priznanie vojenskej hodnosti 0 24 24 56
Zapozi¢anie vojenskej hodnosti 0 0 0 2 2
Ustanovenie do funkcie 1109| 555 | 643 | 462 |2 769
Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na Vastnu Ziadost 4 83 | 31 | 23 | 141
Poverenie a ukonEenie poverenia vykonom volnej velitelskej funkcie 0 0 5 31 | 36
Prerusenie vykonu funkcie 0 0 0 0 0
Zaradenie do personalnej zalohy 0 18 | 23 | 26 | 67
Docasné pozbavenie vykonu $tatnej sluzby 0 4 2 13
ZruSenie, skon¢enie do¢asného pozbavenia vykonu Statnej sluzby 0 6 5 17
Predizenie ¢asu trvania DSS 0 (218 0 | 0 | 218




Personalne opatrenia vydané v roku 2019 v hodnostnom zbore
poddostojnikov

Vynimka z vekovej hranice 2 3 2 10
Vyslanie na vysokoskolské $tadium 2 0 0 0 0 2
Vyslanie a ukon¢enie vyslania do kurzu a $pecializacného Studia 362 | 272 | 58 | 24 0 | 716
Vymenovanie do vojenskej hodnosti 0 0 0 0 0 0
Powysenie do vojenskej hodnosti 183 | 154 | 44 1 0 | 382
Mimoriadne povy$enie do vojenskej hodnosti 7 5 0 1 0 13
Priznanie vojenskej hodnosti 11 | 23 6 0 0 40
Zapozi¢anie vojenskej hodnosti 10 13 4 0 0 27
Ustanovenie do funkcie 312 | 363 | 172 | 41 3 | 891
Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na viastnu Ziadost' 17 | 16 8 0 0 41
Poverenie a ukon&enie poverenia vykonom volnej velitelskej funkcie 78 | 55 | 38 | 23 0 194
Prerusenie vykonu funkcie 0 0 0 0 0 0
Zaradenie do personainej zalohy 21 | 22 6 5 0 54
Docasné pozbavenie vykonu $tatnej sluzby 4 4 0 0
Zrudenie, skoncenie do¢asného pozbavenia vykonu $tatnej sluzby 1 0 0
Predizenie &asu trvania DSS 0 0 0 0

0 0




Personalne opatrenia vydané v roku 2019 v hodnostnom zbore

dostojnikov

Vynimka z vekovej hranice 0 0 2 8 16 26
Vyslanie na vysokoskolské stadium 0 0 0 3
Vyslanie a ukon¢enie vyslania do kurzu a Specializatného Studia 47 22 73 34 6 4 186
Vymenovanie do vojenskej hodnosti 127 0 0 0 0 0 127
Powysenie do vojenskej hodnosti 120 | 109 | 79 35 10 0 353
Mimoriadne povy3enie do vojenskej hodnosti 0 21
Priznanie vojenskej hodnosti 1 8 4 0 14
Zapozi¢anie vojenskej hodnosti 1 6 12 7 0 0 26
Ustanovenie do funkcie 398 | 184 | 223 | 116 | 58 | 35 |1014
Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na vlastnt Ziadost 31 17 15 2 1 0 66
Poverenie a ukonéenie poverenia vykonom volnej velitelskej funkcie 147 | 70 57 19 5 0 298
Prerusenie vykonu funkcie 0 2 0 0 0 0 2
Zaradenie do persondlnej zalohy 31 48 23 3 1 3 109
Docasné pozbavenie vykonu $tatnej sluzby 0 0 0 0 0 0
Zruenie, skon¢enie do¢asného pozbavenia vykonu $tatnej sluzby 0 0 0 0
Predizenie ¢asu trvania DSS 0 0o| o0 o




6 Personalne opatrenia

Personalne opatrenia vydané v roku 2019 v generalskych
hodnostiach

Personalne opatrenie

Vynimka z vekovej hranice

Vyslanie na vysokoskolské Studium

Vyslanie a ukon&enie vyslania do kurzu a Specializacného $tadia

Vymenovanie do vojenskej hodnosti

Powy$enie do vojenskej hodnosti

Mimoriadne povy$enie do vojenskej hodnosti

Priznanie vojenskej hodnosti

Zapozi¢anie vojenskej hodnosti

Ustanovenie do funkcie

Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na vastnu Ziadost

Poverenie a ukoncenie poverenia vykonom volnej velitelskej funkcie

Preru$enie vykonu funkcie

Zaradenie do personainej zalohy

Docasné pozbavenie vykonu $tatnej sluzby

Zrusenie, skoncenie docasného pozbavenia vkonu Statnej sluzby

PrediZenie &asu trvania DSS

slo|lo|o|lo|loflo|lo|nv|o|o|o|o|o| o] o] |Brigadny general
w|lo|o|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|w |Generalmajor
o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o]|o|o |Generdlporuéik
o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o| o |General
~N|o|o|o|o|o|o|o|nv|o|o|o|o|o|o]|o| v [Spolu

Spolu

6.1.4 Prehlad poétov profesionadlnych vojakov v docéasnej
Statnej sluzbe a stalej statnej sluzbe

Podla § 28 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. je profesionalny vojak po
vykonani pripravnej Statnej sluzby vymenovany do dolasnej Statnej
sluzby na stanovenu dobu. Do¢asna Statna sluzba potom mdZze podla
prilohy €. 1 k zdkonu &. 281/2015 Z. z. trvat' pre jednotlivé hodnosti
najviac do 17 rokov dizky $tatnej sluzby.

Do stalej Statnej sluzby modze byt profesionalny vojak
vymenovany po 17 rokoch sluzobného pomeru z doCasnej Statnej sluzby



Statisticka roéenka personalu OS SR 2019

na zaklade zZiadosti, po dosiahnuti maximalnej doby sluzby, na zaklade
zhodnotenia dogasnej Statnej sluzby a podfa potrieb sluzobného uradu.

Druh statnej sluzby po hodnostnych zboroch k 31. 12. 2019

V pripravnej Statnej sluzbe bolo kuvedenému terminu
13 profesionalnych vojakov.

Kategoéria Docasna statna sluzba | Stala statna sluzba | Celkovy sucet
Muzstvo 4 875 398 5273
Poddéstojnici 1751 2780 4531
Déostojnici 1305 1570 2875
Generali 0 13 13
Celkovy sucet 7931 4761 12 692
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6 Personalne opatrenia

Druh s§tatnej sluzby po vojenskych hodnostiach k 31. 12. 2019

Hodnost’ Doc¢asna statna sluzba | Stala Statna sluzba | Celkovy sucet
Vojak 2. stupna 1517 0 1517
Slobodnik 1740 0 1740
Desiatnik 1618 398 2016
Catar 912 310 1222
Rotny 666 754 1420
Rotmajster 160 1245 1405
Nadrotmajster 11 454 465
Stabny nadrotmajster 2 17 19
Porucik 600 4 604
Nadporucik 437 94 531
Kapitan 242 621 863
Major 24 509 533
Podplukownik 1 246 247
Plukownik 1 96 97
Brigadny general 0 6 6
Generalmajor 0 6 6
Generalporucik 0 0 0
General 0 1 1
Celkovy sucet 7 931 4761 12 692




Vyvoj poétov profesionalnych vojakov v do¢asnej a v stalej Statnej

sluzbe 1. 1. 2016 — 31. 12. 2019

: v(?l. 01. 2916 8 889 3623 12512
(ucinnost zakona)
31. 12. 2016 8 997 3239 12 236
(po 1 roku)

31. 12. 2017 8 567 3734 12 301
(po 2 rokoch)
31.12. 2018 8009 4315 12 324
(po 3 rokoch)
31. 12. 2019 7931 4761 12 692
(po 4 rokoch)
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2000

1000 -

B
]

Docasna statna slu:

tala Statna sluzba

Z01. 01. 2016
m31.12. 2016
031.12. 2017
m31. 12. 2018
@31.12. 2019

. gggg 8997 - -
8009 7931

41



6 Personalne opatrenia

Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do stalej statnej
sluzby vydané v roku 2019 po hodnostnych zboroch

S
c
. : o | ©
Personalne opatrenie e B | 2|5
S8 8|23
=] < Q
=S| 28|88
Vymenovanie do stalej statnej sluzby | 339 | 566 | 10 | 0 | 915

Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do stalej Statnej
sluzby vydané v roku 2019 v hodnostnom zbore muzstva
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Personalne opatrenie & R E=
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Vymenovanie do stalej Statnej sluzby | 0 0 0 |339]339

Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do stalej Statnej
sluzby vydané v roku 2019 v hodnostnom zbore poddéstojnikov
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Vymenovanie do stalej Statnej sluzby | 243 | 233 | 88 | 2 0 |566
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Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do stalej statnej
sluzby vydané v roku 2019 v hodnostnom zbore dostojnikov

=
X c
. . ) 3 | =
Personalne opatrenie x| 2| g = | S
o o @ =
Sle|l=2|s5|2|8]2
f T Qo = e =] o
<) © G (o} o | =2
o | Z | ¥ | > |a|a|lon
Vymenovanie do stalej Statnej sluzby | 0 1 3 5 1 0 (10

6.1.5 Plnenie uloh mimo uzemia Slovenskej republiky

Podla § 77 ods. 1 pism. a) zakona 281/2015 Z. =z
profesionalneho vojaka na zaklade rozhodnutia prisluSného ustavného
organu vysiela mimo Uzemia Slovenskej republiky sluzobny drad (NGS
a RPU) na G&ely humanitarnej pomoci, mierovej pozorovatelskej misie,
vojenskej operacie alebo na ucely plnenia zavazku z medzinarodnej
zmluvy o spolo¢nej obrane proti napadnutiu.

Pocas roka 2019 bolo vyslanych 714 PrV a ukon&ené vyslanie
malo 697 PrV. Z toho bolo pred&asne skonéené vyslanie 2 PrV v zaujme
sluzobného uradu a 5 PrV zo zdravotnych dévodov. 3 PrV mali skon&ené
vyslanie na vlastni Ziadost o skratenie dizky vyslania. 2 PrV mali
skon&ené vyslanie z dovodu poZitia alkoholu. 1 PrV mal skon&ené
vyslanie z dévodu uzitia omamnych a psychotropnych latok. 4 PrV bolo
zamietnuté ustanovenie do inej funkcie po skon&eni vyslania. U 30 PrV
bolo ustanovenie do funkcie vinej vojenskej odbornosti alebo
jej Specializacii odsuhlasené prislusnym garantom vojenskej odbornosti.

Pocas vyslania bolo preustanovenych 7 PrV, 3 PrV bolo
skon&ené zapozi¢anie hodnosti a 2 PrV boli povySeni.
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Miesta posobenia profesionalnych vojakov vyslanych na pinenie
uloh mimo Gzemia SR
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Pocty personalnych opatreni po misiach v roku 2019

Z celkového podétu 714 vyslanych profesionalnych vojakov bolo 658
muzov a 56 Zien.
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6 Personalne opatrenia

Pocty personalnych opatreni v roku 2019 po hodnostnych zboroch

Opatrenie Muzstvo | Poddostojnici | Déstojnici | Spolu
Vyslanie 358 216 140 714
Skoncenie vyslania 348 201 135 684
Repatriacia 8 1 4 13
PovySenie 22 6 8 36
Ustanovenie 716 413 271 1400
Ukonc&enie zapozi¢ania hodnosti 0 1 2 3
Poverenie volnou velitelskou funkciou 0 0 3 3
Ukonc&enie poverenia 3 0 1 4
Spolu 1455 838 564 2 857
6.1.6 Prehl'ad poctov vyélenenych profesionalnych vojakov

a skoncenia vyclenenia profesionalnych vojakov

6.1.6.1 Vyclenenie v posobnosti ministra obrany

Podlfa § 71 ods. 1 zakona 281/2015 Z. z. mozno na zaklade

rozhodnutia ministra obrany vyclenit profesionalneho vojaka na plnenie

uloh:

a)

b)

ministerstva, k inej pravnickej osobe na koordinaciu ¢&innosti
organov Statnej spravy, orgdnov Uzemnej samospravy a inych
pravnickych osOb pri priprave na obranu Slovenskej republiky
alebo na useku koordinacie a riadenia letovej prevadzky podla
osobitnych predpisov, rozpoc&tovej organizacie, prispevkovej
organizacie, Statneho podniku a akciovej spolo€nosti
v zakladatelskej alebo zriadovatelskej posobnosti ministerstva,

vojenského spravodajstva,

vojenskej policie.
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Vycélenenie po hodnostnych zboroch v pésobnosti ministra obrany

v roku 2019
Hodnostny zbor Vycleneni PrV Skoncenie vyclenenia
Muzstvo 17 2
Poddbstojnici 19 8
Déstojnici 44 12
Generdli 1 0
Spolu 81 22
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Vyélenenie po vojenskych hodnostiach v pésobnosti ministra
obrany v roku 2019

Vojenska hodnost’ Vycleneni PrV Skoncenie vyclenenia

vojak 2. stupna 4

slobodnik

desiatnik

Catar

rotny

rotmajster

nadrotmajster

Stabny nadrotmajster

porucik

D || O|lO | M~ |IN|[W]O]|O

nadporucik

kapitan 12

major 10

podplukovnik

plukovnik

brigadny general

generalporucik

O|l0O|O|O|W| kL |[A]INM|INMN|[O|OIN|IW|IN|[F|[FRL]|FL,]|O

4
4
1
generalmajor 0
0
0

general

N
N

Spolu 81
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6.1.6.2 Vyclenenie v pésobnosti nacelnika generalneho stabu

Podfa § 71 ods. 1 zdkona 281/2015 Z. z. mozno na zaklade
rozhodnutia nacelnika generalneho stabu vyclenit profesionalneho
vojaka na plnenie uloh:

a) vojenskej kancelarie prezidenta a Cestnej straze prezidenta
po dohode s nacelnikom vojenskej kancelarie prezidenta,

b) vojenskej vysokej Skoly po dohode s rektorom vojenskej vysokej
Skoly,

¢) vyplyvajucich zo zastupovania Slovenskej republiky v medzinarodnej
organizacii na Uzemi Slovenskej republiky.

Vycélenenie po hodnostnych zboroch v poésobnosti nacelnika
generalneho stabu v roku 2019

Hodnostny zbor Vy¢leneni PrV Skon¢éenie vyclenenia
Muzstvo 15 55
Poddéstojnici 11 1
Déstojnici 18 14
Generali 0 0
Spolu 44 70
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Vyé€lenenie po vojenskych hodnostiach v pésobnosti nacelnika
generalneho stabu v roku 2019

Vojenska hodnost’ Vycleneni PrV Skoncenie vyclenenia

vojak 2. stupria 8 51

slobodnik

desiatnik

Catar

rotny

rotmajster

nadrotmajster

Stabny nadrotmajster

porucik

nadporudcik

kapitan

major

podplukovnik

plukovnik

brigadny general

generalmajor

generalporuc¢ik
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general
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6.1.6.3 Vyélenenie v posobnosti riaditela PU

Podfa § 71 ods. 1 zakona 281/2015 Z. z. mozno na zaklade
rozhodnutia riaditela personalneho udradu vyclenit profesionalneho
vojaka v pripravnej Statnej sluzbe na plnenie uloh:

— vojenskej vysokej Skoly po dohode s rektorom vojenskej
vysokej Skoly.

Vyélenenie profesionalnych vojakov v pripravnej Statnej sluzbe
v posobnosti riaditela personalneho tradu v roku 2019

Funkcia Vyéleneni PrvV
Kadet AOS 128
Kadet DKAVS 98
Spolu 226

6.1.7 Udelenie vojenskych medaili, krizov a odznakov

V oblasti udefovania vojenskych vyznamenani a mimoriadnych
oceneni udelili minister obrany Slovenskej republiky a nacelnik
Generélneho &tabu ozbrojenych sil Slovenskej republiky v roku 2019
vojenské vyznamenania najma pri tychto prilezitostiach:

vyznamnych vyroc€iach SR,
— k 75. vyrociu Slovenského narodného povstania,

— za ucast profesionalnych vojakov vyslanych vo vojenskych
operaciach mimo uzemia SR,

— vyznamnych vyrociach utvarov, jednotiek, uradov a zariadeni
ozbrojenych sil,

— Zivotnych jubilei profesionalnych vojakov.
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Udelenie vojenskych medaili, krizov a odznakov v roku 2019

Nacelnik GS OS SR 93 2722

vratane civilnych
Minister obrany SR 19 590 a zahrani¢nych
0s6b
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6.1.8 Skoncenie Statnej sluzby
Skonéenie sluzobného pomeru prepustenim zo sluzobného
pomeru

Cielom Personalneho uradu OS SR pri skonéeni sluzobného
pomeru profesionalnych vojakov v suvislosti s obmenou personalu bola
shaha o vytvorenie stabilného personalneho prostredia, ktoré pozitivne
ovplyviiuje kvalitu OS SR a usilie o zmiernenie negativneho dopadu
odchodov na jednotlivé kategorie a odbornosti profesionalnych vojakov
v hodnosti vojak aZ podplukovnik v pdsobnosti NGS OS SR a RPU OS
SR, vzhladom na funkénost a potreby OS SR. V oblasti skonéenia
Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru bola v roku 2019
ukonéena Statna sluzba u 340 PrV.

800 758

700
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400

300

200

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Skoncenie sluzobného pomeru prepustenim zo sluzobného
pomeru po hodnostnych zboroch

Pocet Ziadosti o skon&enie sluzobného pomeru

445
a0
400 |
350 |
s 266
300 [
17
250 1 201
69
200 [
150 |
100 | 180
50 ,
o L2
v roku 2016 v roku 2017 v roku 2018 v roku 2019
= obli orne = i [ ] i é ziadosti
PO HODNOSTNYCH ZBOROCH
N I
dostojnici a generali 60 muzstvo 189
18% 55%

-
Vs

podddstojnici 91
27%
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DOSTOJNICI A GENERALI
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Skon¢enie sluzobného pomeru prepustenim na vlastnu

ziadost’
POGETVLASTNYCHZIADOSTI
Zikon
Najmenej Ziadostl
500 374 od mku 2016 |mobligatome
400
300 175 nfakultativne
200 51 ‘ ’
mzamietnute

100 Ziadosti

0

v roku 2016 v roku 2017 v roku 2018 v roku 2019

V oblasti skon€enia sluzobného pomeru prepustenim podla § 83
ods. 1 pism. 1), § 83 ods. 2 pism. j), § 83 ods. 5 pism. a), kedy PrV
poziadal o skoncéenie sluzobného pomeru pred uplynutim doby
uvedenej v odseku 1 pism. i) az k) bolo v roku 2019 prepustenych 173
Prv.
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~ VLASTNE ZIADOSTI

zamietnuté Ziadosti 17
6%

fakultativne Zziadosti 69
26%

AN _/

™

™~

obligatérne Ziadosti 180
68%

Poznamka:
Prepustenie obligatérne = sluzobny pomer sa skonéi, ak .........
Prepustenie fakultativne = sluzobny pomer mozno skongéit’, ak ........

Skonéenie sluzobného pomeru prepustenim, kedy vojak vyslovil
pisomny nesuhlas

Skonéenie S&tatnej sluzby prepustenim z dbévodu, ked
profesionalny vojak vyslovil pisomny nesuhlas s trvanim doby Statnej
sluzby (a bol aj na tento dovod prepusteny) bol u 42 PrV, o tvori cca 12
% z celkového poctu prepustenych PrV v roku 2019.
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Statisticka roéenka personalu OS SR 2019

Umrtie profesionalnych vojakov a zamestnancov OS SR
v priebehu roka

Podla § 85, pism. b) zakona €. 281/2015 Z. z. sluzobny pomer
profesionalneho vojaka zanikne umrtim alebo vyhlasenim za mftveho
dfiom uvedenym v umrtnom liste profesionalneho vojaka alebo driom
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia, ktorym bol profesionélny vojak
vyhlaseny za mftveho podla osobitného predpisu (§ 195 Obcianskeho
sudneho poriadku).

. 2l ./5|z
Mesiac 5% | o | E| 8| €| E| 5
2| 5|2 |E|s|e a8 s|8|3
] Q ] R S x

S|e|s|<|=/3|3|3|S|lol2|8|&

Profesionalny vojak 1 1 2 1 5
Zamestnanec 1 1 2 3 7
Spolu 0 1 0 2 2 0 1 2 0 0 1 3 |12
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7 ZastGpenie OS SR v struktarach NATO/EU

7 ZASTUPENIE OS SRV STRUKTURACH NATO/EU

Prehlad hlavnych udalosti a aktivit v zastipeni OS SR
v truktarach NATO/EU v roku 2019

V roku 2019 bolo v zastupeni OS SR v §truktirach NATO/EU
ukoné&ené vyslanie 17 PrV a vyslanych bolo 23 PrV.

Driom 31. jula 2019 bolo ukon&ené vyslanie 1 PrV, Centrum
vynimoc¢nosti NATO pre oblast spolo¢nej kybernetickej obrany (NATO
COE CCD) v Tallinne/ Esténsko, nasledne tato pozicia presla do gescie
Vojenského spravodajstva. V roku 2019 boli obsadené nasledovné nové
pozicie:

— veduci starSi déstojnik — Specialista, Mnohonarodné letecké
vycvikové centrum (MATC), VySkov/Ceska republika, od 01. 03.
2019,

— nacelnik oddelenia, Spojenecké velitelstvo spolo¢nych sil (HQ
JFC), Brunssum/Holandsko, od 01. 08. 2019,

— veduci star§i déstojnik — odborny Specialista, NajvysSie
velitel'stvo spojeneckych sil v Eurépe (SHAPE), Mons/ Belgicko,
od 01. 08. 2019,

— starSi vojensky poradca, Divizia pre spolupracu s Ukrajinou
(IMS), Kyjev/ Ukrajina, od 01. 11. 2019,

— veduci starSi déstojnik — odborny Specialista, Velitelstvo stélej
spolo¢nej logistickej podpornej skupiny (HQ SJLSG),
Ulm/Nemecko, od 01. 12. 2019,

— starS§i vojensky poradca, Narodny styény tim OS SR pri
Spojeneckom velitel'stve pre transformaciu (ACT), Norfolk/USA,
od 01.12.2019,

— star§i pomocnik, Narodny sty¢ny tim OS SR pri Spojeneckom
velitelstve pre transformaciu (ACT), Norfolk/USA, od 01. 12.
20109.

Prehlad hlavnych funkcionarov zastupenia OS SR v Strukturach
NATO/EU v roku 2019



Statisticka roéenka personalu OS SR 2019

Narodny vojensky predstavitel pri Vojenskom vybore NATO, Brusel/ Belgicko

Vedci Uradu narodného vojenského predstavitela pri SHAPE, Mons/Belgicko

generalmajor Ing. Ondiej NOVOSAD, PhD. ST

0?

- vo funkcii od 01. 04. 2017

P UL

plukovnik Ing. Tibor KRALIK, M.Sc.
- vo funkcii od 01. 08. 2017

Veduci narodného styéného timu pri ACT, Norfolk/USA

plukovnik Ing. Svetozar BOHUS
- vo funkcii od 01. 08. 2016

Nacelnik vojenského Stabu NATO pri HQJFC, Brunssum/Holandsko

brigadny general Ing. lvan PACH
- vo funkcii od 01. 08. 2017
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7 ZastGpenie OS SR v struktarach NATO/EU

Prehrad zastupenia OS SR v $truktirach NATO/EU po jednotlivych

krajinach so stavom k 31. 12. 2019

Krajina Tabul'kovy pocet | Skuto€ny pocet
USA 5 5
Velka Britania 1 1
Holandsko 15 15
Belgicko 36 32
Poflsko 18 18
Nemecko 9 9
Ceska republika 3 3
Rumunsko 2 2
Madarsko 2 2
Litva 1 1
Ukrajina 1 1
Spolu 93 89

Prehlad planovanych a skuto€nych poétov
po hodnostnych zboroch PrV so stavom k 31.12.2019

Hodnostny zbor

Planovany pocet

Skuto€ny pocet

Muzstvo

0 (0 %)

0 (0 %)

Poddbstojnici

18 (19,35 %)

17 (19,10 %)

Dostojnici 72 (77,42 %) 70 (78,65 %)
Generali 3 (3,23 %) 2 (2,25 %)
Spolu 93 89




Prehrad planovanych a skutoénych poctov po mesiacoch v roku
2019
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7 Zastupenie OS SR v strukturach NATO/EU

Prehrlad celkovych poétov po mesiacoch a podla dosiahnutych

vojenskych hodnosti v roku 2019
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Statisticka roéenka personalu OS SR 2019

Prehlad obsadzovania pozicii v $truktarach NATO/EU v roku 2019

Druh zmeny |Termin zmeny [Pocet PrV|Celkovy pocet PrV Poznamky
Ukonéenie vyslania | 28.02.2019 1 82 1XNFIU Vilnius (Litva)
) 1XNFIU Vilnius (Litva)
Vyslanie 01.03.2019 2 84 1 x MATC Vyyskov (Ceska republika)
Ukonéenie wyslania | 30.06.2019 1 83 1xUVP Brusel (Belgicko)
Vyslanie 01.07.2019 1 84 1xUVP Brusel (Belgicko)

1xUVP Brusel (Belgicko)

1xUNVP Mons (Belgicko)
1xSHAPE Mons (Belgicko)
1xCAOC Uedem (Nemecko)
2xJFTC Bydgoszcz (Polsko)
Ukoncenie vyslania | 31.07.2019 10 74 1xJCBRN COE Vyskov (Ceska
republika)

1xCCD COE Tallinn (Esténsko)
IXHUMINT COE Cradea
(Rumunsko)

1xMP COE Bydgoszcz (Polsko)
1xUVP Brusel (Belgicko)

1 x UNVP Mons (Belgicko)

2 x SHAPE Mons (Belgicko)

1 x CAOC Uedem (Nemecko)

2 x JFTC Bydgoszcz (Polsko)
Vyslanie 01.08.2019 11 85 1xJCBRN COE Vyskov (Ceska
republika)

1XHUMINT COE Oradea
(Rumunsko)

1xMP COE Bydgoszcz (Polsko)
1xJFC HQ Brunssum (Holandsko)
Ukoné&enie vyslania | 31.08.2019 1 84 1XNSO Oberammergau (Nemecko)
Vyslanie 01.09.2019 1 85 1XNSO Oberammergau (Nemecko)
1xXUNVP Mons (Belgicko)

IXNST ACT HQ Norfolk (USA)

Ukonéenie vyslania | 30.09.2019 3 82
1XNFIU Székesfehérvar (Madarsko)
1xUNVP Mons (Belgicko)
Vyslanie 01.10.2019 3 85 DNST ACT HQ Norfolk (USA)
1XNFIU Székesfehérvar (Madarsko)
Ukonéenie vyslania | 31.10.2019 1 84 1xUVP Brusel (Belgicko)
Vyslanie 01.11.2019 2 86 1XUVP Brusel (Belgicko)
1xIMS Kyjev (Ukrajina)
) 2XNST ACT HQ Norfolk (USA)
Vysl 01.12.2019 3 89
yslanie 1xSILSG HQ Uim (Nemecko)
Ukoncenie vyslania 17
Vyslanie 23
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7 ZastGpenie OS SR v struktarach NATO/EU

Prehlad planovanych a skutoénych poctov zastipenia OS SR
v $truktarach NATO a EU k 31. 12. 2019
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Zasttipenie OS SR pri organoch NATO a EU a vo vojenskych &truktirach NATO a EU mimo 93 89

uzemia SR

Vojenské zastipenie v ramci Stalej delegacie SR pri NATO a narodné podporné prvky pri 29 2
velitelstvach NATO

1) Vojenské zastupenie v ramci Stélej delegacie SR pri NATO 25 22

2) Narodné podporné prvky pri velitelstvach NATO 4 4

Zastupenie OS SR vo vojenskych $truktirach NATO a EU 64 63

1) Vojenské zastupenie vo vojenskych Struktirach NATO 40 40

2) Vojenské zastupenie v ostatnych struktarach v ramci NATO 21 21

3) Vojenské zasttipenie vo vojenskych struktirach EU 3 2
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8 Medzinarodny krizovy manazment

8 MEDZINARODNY KRIiZOVY MANAZMENT
Ugéast OS SR v operaciach a misiach NATO, EU a OSN

Resolute Support Afganistan — RS Afganistan,

— NATO Mission Irag — NMl/Iraq,

— Enhanced Forward Presence — eFP - Predsunuta pritomnost
LotySsko.

* X x
*
*
*

* 4 K

— EUFOR ALTHEA Bosnha a Hercegovina,
— European Union Monitoring Mission — Georgia — EUMM,
Gruzinsko.

— United Nations Peacekeeping Force in Cyprus — UNFICYP,
Cyprus,

— United Nations Truce Supervision Organization — UNTSO,
Blizky Vychod (Syria, Izrael, Libanon).



Statisticka roéenka personalu OS SR 2019

Pocty (mandat, tabulkové a skuto¢né) prislusnikov OS SR
v operaciach a misiach mimo Gizemia SR k 31. 12. 2019

D Pd M Spolu
Operacia (misia) POd, Stat
velenim TP|SP| TP |SP [ TP |SP |MA| TP [ SP
RS AFG NATO |AFG|[13|11|35(30| 5 |10(66|53]|51
ALTHEA EU BiH[24|23| 8| 3 (19]|18|51(43]|41
UNFICYP OSN CYP |47 | 45| 67 [ 69 | 54 | 14 |280(243|241
NMl/Iraq NATO IRQ|( 6| 4|17 3| 6 42 (29 7
eFP NATO LVA[19 19| 37| 38| 96| 95|152(152|152
Jednotka NATO-DCM NATO 1 13 1 15
Celkom operacie 110102|177(143|181|137|591 (535|492
Pozorovatel'ské misie
EGY
UNTSO OSN 5] 2 55| 2
SYR
EUMM EU |[GEO| 1|1 1111
Celkom pozorovatel'ské misie 6 | 3 6 |6 |3
Spolu 116(105|177|143]181|137 (597 (541|495

J&ast’ prislusnikov OS SR v operaciach a misiach NATO, EU
a OSN za rok 2019

NATO vojenské operacie/misie:

— Resolute Support Afganistan — RS AFG,
— NATO Mission Iraqg — HQ NMI,
— Spolupraca s Talianskom v Iraku — ITA — MP,
— Spolupraca s USA v Iraku — NMI US,
— Enhanced Forward Presence Latvia — eFP, LotySsko.

EU vojenské operacie/misie:

— EUFOR ALTHEA Bosnia and Herzegovina,

— EU Monitoring Mission Georgia — EUMM, Gruzinsko.
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8 Medzinarodny krizovy manazment

OSN vojenské operacie/misie:

— United Nations Peacekeeping Forces In Cyprus — UNFICYP,
Cyprus,

— United Nations Truce Supervision Organization — UNTSO,
(Syria, Izrael, Libanon).

8.1 NATO vojenské operacie a misie
Resolute Support Afganistan — RS AFG

Vojenska operacia RS AFG je nebojova operacia, zamerana
na vycvik, poradenstvo a asistenciu pre afganské bezpecénostné
institicie. OS SR plnia v uvedenej vojenskej operacii Ulohy na zaklade
Uznesenia NR SR ¢&.1531 z11.decembra 2014 ac. 2106 z12.
novembra 2015 na vyslanie 66 prislusnikov OS SR.

V mesiaci februar 2019 bolo v ramci stanoveného terminu
ukonc&eneé pdsobenie prvku AAT SLOVCON RS, ¢im sa celkovy pocet
vyslanych PrV OS SR na plnenie uloh vo vojenskej operacii RS
Afganistan znizil na 34 PrV.

Dalej bolo v ramci pravidelnej rotacie personalu v mesiaci maj
2019 vyslanych 33 PrV OS SR, t. j. zniZzenie o 1 PrV, ato z dévodu
zruSenia jednej funkcie v ramci RS HQ, ktoru do tej doby zastaval
prislusnik OS SR.

Nasledne v ramci pravidelnej rotacie jednotky SLOVCON RS
v mesiaci november 2019 bolo do voj. operacie RS AFG vyslanych 51
PrV, ¢o predstavuje navySenie poctov o 18 PrV. NavySenie sa tyka
rozSirenia spodsobilosti OS SR v oblasti vojenského poradenstva
pre $pecialne operacie, vratane zabezpedenia podpory Ulohového
zoskupenia pre Specialne operacie od rotacie november 2019.

Celkom bolo v roku 2019, v dvoch rotaciach, do vojenskej
operacie RS AFG vyslanych 84 PrV (z toho 2 Zeny).

Velitelia SLOVCON RS AFG vroku 2019: pplk. Ing. Nikola
VICENA (NOV 2018 — MAJ 2019), pplk. Ing. Richard KIRALY (MAJ
2019 — NOV 2019), pplk. Ing. Juraj HALAMA (NOV 2019 - su¢asnost).



Statisticka roéenka personalu OS SR 2019

NATO Mission Iraq (NMI) a spolupraca s US partnerom

Vojenska operacia v Iraku je nebojovou operaciou, zameranou
na vycvik, poradenstvo a asistenciu pri budovani kapacit Irackych
bezpecénostnych sil (dalej len ,IBS“). OS SR plnia ulohy v tejto vojenskej
operacii podla Uznesenia NR SR €. 1514 zo 4. decembra 2018 v rozsahu
do 42 PrV.

Dria 17. 12. 2018 bolo do velitelstva operacie — ,HQ NMI*
vyslanych 5 prislusnikov OS SR a sucasne boli vyslani aj 2 prislusnici
Vojenskej policie MO SR v ramci spoluprace s talianskou stranou — ,ITA
- MP*.

Dna 2. 12. 2019 boli prislusnici VP MO SR stiahnuti a ukongili
plnenie Uloh v podpornej misii NATO v Iraku a su¢asne bol vyslany novy
prispevok OS SR v pocte 3 PrV v ramci spoluprace s USA.

V sledovanom obdobi boli vykonané dve rotacie personalu
SLOVCON, a to v mesiacoch maj a december. Celkovo bol v roku 2019
prispevok OS SR v pocte 14 vyslanych PrV, z toho 0 Zien.

StarSi narodni predstavitelia (dalejlen ,SNR*) SLOVCON v Iraku
za rok 2019:

—  HQ NMI - mjr. Ing. Richard PODOBA (DEC 2018 — MAJ
2019), mjr. Ing. Martin JANKOV (MAJ 2019 — DEC 2019),

— ITA — MP - kpt. Ing. Marek KOSTURIK (DEC 2018 — MAJ
2019), nrtm. Mgr. Peter OCENAS (MAJ 2019 — DEC 2019),

— NMI US - plk. Ing. Alexander SCHOBER (od DEC 2019).

Predsunuta pritomnost’ LotySsko (enhanced Forward Presence -
eFP)

Hlavna pozornost prispevku OS SR v ramci Predsunutej
pritomnosti bola zamerana na naplnenie uloh:

— uistenie spojencov o platnosti ¢lanku 5 o kolektivnej obrane,
vratane posilnenej predsunutej pritomnosti koali€nych jednotiek
na uzemi LotySska,
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8 Medzinarodny krizovy manazment

— vycvik a priprava vojsk na plnenie spoloénych bojovych uloh
v zostave bojového zoskupenia eFP (dalej len ,eFP BG®),

— ucast na aktivitach eFP BG zameranych na zviditelnenie
pritomnosti NATO v krajinach eFP, vytvaranie pozitivheho
obrazu o aktivitach eFP.

Rotacie personalu SLOVCON boli vykonané v mesiacoch jun
a december. Celkovo v roku 2019 bol prispevok OS SR do eFP v
LotySsku v pocte 305 vyslanych PrV, z toho 15 Zien.

Velitelia SLOVCON v eFP LotySsko za rok 2019: pplk. Ing.
Rudolf DURNIK (DEC 2018 — JUN 2019), mjr. Ing. lvan PETRIK (JUN
2019 — DEC 2019), mjr. Ing. Gabriel JANOVICS (od DEC 2019).

8.2 EU vojenské operacie a misie

EUFOR ALTHEA Bosna a Hercegovina (European Union Force in
BiH)

Tazisko uloh prislusnikov OS SR, vyslanych do vojenskej
operacie EUFOR ALTHEA v Bosne a Hercegovine bolo stanovené do
tychto oblasti:

— zabezpecit vojensku ,odstraSujucu“ pritomnost s ciefom
zabranit’ opatovnému vypuknutiu nasilia,

— monitorovat a zabezpedit dodrZiavanie v3eobecnej ramcovej
dohody pre mier v Bosne a Hercegovine (Daytonska dohoda),

— prispievat v ramci svojho mandatu k bezpe€nému a stabilnému
prostrediu, potrebnému pre napifianie hlavnych uloh radu
vysokého predstavitela medzinarodného spolocenstva.

Prioritnou uUlohou slovenského prispevku v ramci menovanej
vojenskej operacie EU aj v roku 2019 bolo obsadzovanie pozicii troch
styénych a pozorovacich timov — LOT (Liaison and Observation Team)
v mestach Novo Sarajevo, ViSegrad, Fofa a funkciu nacelnika
koordinaéného centra LCC (LOT Coordination Center) na z&kladni
BUTMIR v Sarajeve.



Statisticka roéenka personalu OS SR 2019

Driom 7. 4. 2019 zacali plnit dvaja prislusnici SLOVCON nové
ulohy, ato spravodajskej podpory velitelstva vojenskej operacie. Tim
je podriadeny spravodajskému prvku HQ EUFOR ALTHEA. Vyslanie
uvedeného prispevku SR je odpovedou na poziadavku velenia EUFOR
ALTHEA na reStrukturalizaciu sp0Osobilosti vojenskej operacie,
s hlavnhym dbérazom na posilnenie prieskumno-spravodajskych
sposobilosti (ISR).

Celkovo boli v roku 2019 vo vojenskej operacii EUFOR ALTHEA
vykonané tri rotacie, ato dve pravidelné v mesiacoch april, august
ajedna nepravidelna v mesiaci december 2019 v pocéte 44 PrV
(39 vojakov OS SR, 3 prislusnici VP MO SR, 2 prislusnici VS MO SR),
z toho 1 zena.

Velitelia SLOVCON v EUFOR ALTHEA za rok 2019 pplk. Ing.
Stefan RIGAS (MAJ 2018 — AUGUST 2019), pplk. Mgr. Peter GAVAC
(od AUGUST 2019).

EUMM Gruzinsko (European Union Monitoring Mission)

Hlavnou udlohou monitorovacej misie EU bolo vroku 2019
monitorovanie implementacie tzv. Sestbodovej mierovej dohody
z augusta 2008 medzi Ruskom a Gruzinskom.

Ugelom a ciefom menovanej misie je prispiet k stabilizacii
a normalizacii situacie v Gruzinsku a v prihraniénych oblastiach Juzného
Osetska a Abchazska po vojnovom konflikte v roku 2008.

Ozbrojené sily SR participujd v EUMM Gruzinsko na zaklade
Uznesenia vlady SR €. 88 z 28. januara 2009 od 1. februara 2009 jednym
déstojnikom vo funkcii vojensky pozorovatel-monitor. SNR Slovenskej
republiky v EUMM za rok 2019: plk. gst. Ing. Jan BUJNAK (JUN 2018
— AUGUST 2019), plk. Ing. Rudolf PASTOR (od AUGUST 2019).
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8 Medzinarodny krizovy manazment

8.3 OSN vojenské operacie a misie
UNFICYP Cyprus (United Nations Peacekeeping Force in Cyprus)

Hlavnou opera¢nou uUlohou prispevku OS SR v uvedenej
operacii bolo zabezpecenie integrity naraznikového pasma a udrzanie
vojenského ,Status Quo*“.

Celkom bolo v roku 2019 do priestoru operacie UNFICYP
vyslanych 286 vojakov, z toho 30 Zien v dvoch hlavnych rotaciach marec
2019 a november 2019. Velitelia SLOVCON UNFICYP v roku 2019:
pplk. Ing. Jan HUDAK (SEP 2018 — FEB 2019), pplk. Ing. Vladimir
SMOLEJ (FEB 2019 — SEP 2019), pplk. Ing. Rudolf RUSNAK (od SEP
2019).

UNTSO Blizky Vychod (United Nations Truce Supervision
Organization)

Pozorovatelska misia UNTSO pod vedenim OSN je zamerana
na sledovanie a udrziavanie bezpodmienecného primeria nariadeného
bezpelnostnou radou OSN az do konecného mierového urovnania.
Hlavnymi uUlohami v priestore pdsobnosti slovenskych pozorovatefov
na Golanskych vysinach (Syria, Izrael, Libanon) je vykonavat inSpekcie,
patrolovanie, pozorovanie a hlasenie aktivit, ktoré su porusenim, alebo
mobzu viest k poruseniu dohody o stiahnuti sa medzi Izraelom a Syriou
z roku 1974.

V mierovej pozorovatelskej misii UNTSO pésobili v sledovanom
obdobi 2 déstojnici OS SR z celkového mandatového poctu 5 vojakov,
na poziciach vojenskych pozorovatelov a v Struktdrach velitelstva misie
UNTSO - UNDOF (Camp Ziouani a OGG-T v Tiberiase - Izrael).

StarS§i narodny predstavitel v pozorovatelskej misii UNTSO
za rok 2019 mjr. Ing. Milan CEROVSKY (od APR 2018).
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Umrtie slovenskych vojakov v misiach a operaciach MKM

Hodnost, meno, priezvisko

Datum umrtia

Misia/misto nasadenia

npor. in m. Igor RIGO 22. 04. 1993 UNPROFOR
rtn. Vladimir GRMAN 27.10. 1994 UNPROFOR
npor. Ing. Dusan CHRASC 31. 05. 1996 UNTAES
plk. in m. Ing. Lubomir ORSAG 19. 07. 2001 | Poz. Misia EUMM Macedoénsko
rtn. in m. Vladimir KOLLAR 11. 02. 2002 UNMEE
rtn. in m. Miroslav HAJDUCH 15. 05. 2002 KFOR

rtn. Miroslav HRUSKA 08. 06. 2004 UNFICYP
por. in m. Vladimir SIMONIDES 08. 06. 2004 Iracka sloboda
por. in m. Miroslav FRKAN 08. 06. 2004 Irack& sloboda
por. in m. Peter DINGA 08. 06. 2004 Iracka sloboda
npor. Ing. Jan BALOG 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Lubo$ BALUCHA 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Jozef BIGAS 19. 01. 2006 KFOR
nrtm. Daniel GUMENICKY 19. 01. 2006 KFOR
plk. MUDr. Martin HABER 19. 01. 2006 KFOR

voj. Tomas KARDOS 19. 01. 2006 KFOR

rtn. Marek KICINKO 19. 01. 2006 KFOR
mjr. Ing. Lubo$ MARTINCEK 19. 01. 2006 KFOR
por. Ing. Ludovit ORLICKY 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Peter ORLOVSKY 19. 01. 2006 KFOR
des. Rastislav NOVAK 19. 01. 2006 KFOR
por. Ing. Dusan PALUCH 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Jana PESTOVA 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Igor SCIGEL 19. 01. 2006 KFOR
mjr. Ing. Rébert TULIPAN 19. 01. 2006 KFOR
des. Juraj ZUBOR 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Adriana JOPPOVA 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Alexander GAAL 19. 01. 2006 KFOR
nprap. Rébert LETKO 19. 01. 2006 KFOR
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8 Medzinarodny krizovy manazment

Hodnost, meno, priezvisko Datum umrtia Misia/misto nasadenia
prap. Vlastimil CEPICAN 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Marian ILLES 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Dominik OCELKA 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Igor ANGELOVIC 19. 01. 2006 KFOR
slob. Peter COGAN 19. 01. 2006 KFOR
rtm. Peter KRISTAN 19. 01. 2006 KFOR
rtn. Peter KOMORA 19. 01. 2006 KFOR
des. Pawl CIGAS 19. 01. 2006 KFOR
plk. Ing. Stefan IVAN 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Michal AGNET 19. 01. 2006 KFOR
pplk. v.z. Mgr. Peter KOTVAN 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Lubo$ BELAK 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Marian FABRY 19. 01. 2006 KFOR
mijr. Ing. Vladimir SOPUCH 19. 01. 2006 KFOR
pplk. ThLic. Michal STANG 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Norbert KUMANCIK 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Miroslav NOVAK 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Tomas ZIPAJ 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Robert SOLAVA 19. 01. 2006 KFOR
prép. Ondrej KESZI 19. 01. 2006 KFOR
&at. Bronislava GREGOROVICOVA 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Jan HEJDUK 19. 01. 2006 KFOR
nrtm. Karol MALATIN 19. 01. 2006 KFOR
rtm. in m. Rastislav NEPLECH 11. 11. 2006 Iracka sloboda
slob. Alexander SIMKOVIC 05. 10. 2008 UNFICYP
rtn. in m. Daniel KAVULIAK 09. 07. 2013 ISAF
kpt. in m. Ing. Edmund MAKOVNIK 27.12. 2013 ISAF
rtm. in m. Patrik FRASTIA 27.12. 2013 ISAF
mjr. Ing. Peter PAVLOVSKY 14. 02. 2018 ALTHEA
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9 VZDELAVANIE A VYCVIK PERSONALU OS SR

9.1 Vycvik akurzy v Zakladni vycviku a mobilizaéného

dopliiovania Martin

Vo vycvikovom roku 2019 bolo spolu vykonanych 351 kurzov
a vycvikov v prospech utvarov a zariadeni OS SR, MV SR ainych
Statov:

— 1 x DKAVS z roku 2018,

— 1 xodborny vycvik z roku 2018,
— 349 kurzov a vycvikov.

Z celkového poctu 5 004 frekventantov Uspe$ne absolvovalo
a ukongilo vycvik a kurzy 4 935 frekventantov.

1 Zakladny vojensky vycvik

V roku 2019 bol vykonavany zakladny vojensky vycvik kde
v Styroch nastupnych terminoch nastupilo celkom 787 frekventantov.

Zakladny vojensky vycvik
. Nastupilo Vyradeni Ukongilo Pocet
Druh vycviku _
muzov| Zien |muZov| Zien |muZov| Zien |Wcvikov
Cakatelia PSS 465 | 100 | 8 4 | 457 | 96
Kadeti AOS L. Mikulas 103 21 0 0 103 21
Absolventi vysokych §kél | 74 24 1 0 73 24 4
642 | 145 9 4 633 | 141

SPOLU
787 13 774
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2 Dobrovol'na vojenska priprava

Dobrovolna vojenska priprava bola vykonavana v termine od

01. 07. - 13. 09. 2019.

Dobrovolna vojenska priprava
Nastupilo Vyradeni Ukoncilo
Druh vycviku
muzov Zien muzov Zien muzov Zien
Dobrovolna vojenska priprava 41 6 6 1 35 5
Spolu 47 40

Dévody vyradenia z vycviku:
— 6 xvlastna Ziadost,

— 1 x vstupné kritéria.
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3 Vycvik podddstojnikov

Prehlad vycviku a kurzov vykonavanych v roku 2019
v Poddéstojnickej akadémii

Dévod vyradenia
5
N 2 >
P.&. Kurz 3 £o T ,'E £ F s £ N ;é’
2| e 259 % 4 s |22 3E 2 g
7] o = 2 = el B
£ |5 |§|285 55| 595 |27 (88578 2« £
o = S ET I 3= x>< 00 OO0 Lo [-31 N
2 7] S|loc8lgs| JsvS 25 |IN33G=E a8 N
[ < >|2o85EES 8= =9 |28%37T o2 El
= Z | |zaR828s| 583 6 mens? zZ% <
Kariérne poddéstojnicke kurzy
1. |Poddéstojnicky kurz OR-5 251 251 1 - - 1 - - 250
2. |Poddéstojnicky kurz OR-6 200 200 2 - 1 1 - - 198
3. |Poddéstojnicky kurz OR-7 117 117 1 - - 1 - - 116
4. |Poddbstojnicky kurz OR-8 9 9 - - - - - - 9
5. |Podddstojnicky kurz OR-9 6 6 - - - - - - 6
Spolu - kariérne kurzy 583 583 4 - 1 3 - - 579
Funkéné poddéstojnicke kurzy
6. |Stabny poddastojnicky kurz | 73 72 - - - - R R 72
7. |Kurz pre instruktorov 16 16 - - - - - - 16
Kurz opera¢ného planovania
8. |pre poddéstojnikov (Battle 18* 18* - - - - - - 18*
staff NCO course)
Spolu - funkéné kurzy 107 | 106 - - - - - - 106
Dalsi odborny vycvik G10, G20, G30, G40, L10, U10
9. |Daldi odborny vycvik 330 | 330 - - - - - - 330
Spolu d'alsi odborny vycvik 330 330 - - - - - - 330
SPOLU vycviéenych v PA2019 | 1020 | 1019 | 4 - 1 3 - - 1015

* Z toho 2 x Slovinsko, 2 x Ukrajina, 2 x Rumunsko a 2 x CR.
4 Odborny vycvik

Odborny vycvik v kurzoch pre potreby OS SR bol v roku 2019
vykonavany:

— rotou bojového vycviku,

— rotou vycviku bojovej podpory a bojového zabezpecenia,

— rotou vycviku  protivzduSnej obrany, komunikaénych
informaénych systémov a elektronického prieskumu,

— jednotkou mobilizaéného doplfhovania Poprad.
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Vycvik Specialistov leteckych odbornosti bol vykonavany
vycvikovou rotou letectva Strediska pripravy leteckych odbornosti
PreSov.

Odborny vycvik profesionalnych vojakov a odborné kurzy
vykonavané rotou bojového vycviku

Dévod vyradenia
o)
5 0
g . g 5 g
P.&. Kurz = [ 3 232 & =4
= cg@ ° z 2N E N N
2| o LxT8 ] = Seog—= 2 5 2
|| =|5228= N W ES E c = =
El5|5(|28553 = s | 5858 | 2 = H
|8 |8|g5825| 3 S | 8232 Bg 3 B
] sX = < < 3 = 3 3
=2 |[2|288s5 s 5 | 5228 23 B S
1. |Odborny vycvik PrvV/ 246|246 | 2 2 244
2. |DKAVS 1 1
3. |Kurzy pre prisludnikov zloZiek OSSR | 91 | 91 | 1 1 90
Spolu vycviéenych 338(338| 3 1 - 2 - - 335
Odborny vycvik profesionalnych vojakov a odborné kurzy
vykonavané rotou vycviku bojovej podpory a bojového
zabezpecenia
Dévod vyradenia
2
£ 22 |8 8 g | 2
< N 3 S >3 > =l S
P.&. Kurz = g 7 =z é :§ S € R N %
3 © x T,5 o o RE S5~ 2 2
a 2 = cooegso 8 N = wzSEl E = S
< = £ sl 2 ¢ SE |ES2 o x
< = g |c2353 $ el 25 |g872 c=x =
° 2 % |gERZs B | §2(88%2 88| &
13 gL < < X2 |3803 E 3
2 | 2 | & |$8:5%%| 5 | S | 3% |58%% £3 | Z
1. |Odborny wycvik Prv/ 242* 242* 1* 1* 228* 13*
5 Egrzy pre prislusnikov zloziek OS 921 91 s s 013
3. |DKAVS 7 7 - - - - - - - 7
Spolu vycvic¢enych 1170 1170 9 - 9 - - - - 1148 13

* Z toho z VR 2018 preslo do VR 2019 - 18, ukongilo - 17 a vyradeny bol - 1 PrV odb. G30.
** 13 PrV - odborny vycvik jednotlivca (OVJ) odbornost G30 do 09. 01. 2020.
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Odborny vycvik profesionalnych vojakov a odborné kurzy
vykonavané rotou vycviku PVO, KIS a Eps

Dévod vyradenia
o)
S
: |33 s | ¢
N 2 a9 > > ]
P.&. Kurz 2 g5 > =z |§ ] =
3 0 xT.5 &= o R o = =
] = Gl - 2 3
B 2| z|52285 2 8 |eES8E|l € = =
S|3|5|28553 9§ e |58F5| 2x = 3
o| Z|B|2ERSE §2| ® |9%5=2 88 | 3 S
© [ 13 TSRS x2 £ 3 ® = 3 K o
=|2|3|28885 22| 5 (88 2% s s
1. |Odborny wyevik PrvV 50 | 50 50
2. |Kurzy pre prislusnikov zloZiek OS SR 430(430| 6 4 1 1 424
Dalsi odborny vycvik odbornosti A10, A70,
3. €10, 110 63 | 63| - - - - - - 63
Spolu vycviéenych 543 (543| 6 4 1 1 - - 537

Odborny vycvik profesionalnych vojakov a odborné kurzy
vykonavané v Stredisku pripravy leteckych odbornosti PreSov

Dévod vyradenia
g ]
= e
S o3 e ]
= = ] k3 >
N 2. @ ¢
P.c. Kurz z o g 3§ = 8 8 =
S ©xT,5 N 3 o o} 2 H] 2
Blo|l=|cECos 3 © N = = =
Q| = S |ogeND @E Q = @ =29 S
E15|§|28555 26| 5 | ¢ |25 =8| &
o |%|B|gE82s g2 2 | % | 88|35 | 2
© =X 25 = © R
S|2|2|288s5/ 25| & s [ 25 | 25| S
1. |Odborny wycvik PrV/ 71 (70| 1 1 - - 69 -
2 g;rzy pre prislusnikov zloziek OS 296 | 481 | 10 3 7 R R 470 1
3. |DKAVS 23| 24| - - - - - - 24 -
Dalsi odborny wycvik odbornosti
4 |30, Ad0, A60 1818 - ) ) ) ) ) 18 )
Spolu vycviéenych 608 (593 11 3 - 8 - - 581 1

** 1 PrV - Kurz zakladného vycviku B2 - konzultaénou formou v SPLO PreSov
(07. 01. 2019 - 13. 11. 2020)
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Odborné kurzy vykonavané v jednotke mobilizaéného doplfiovania

Poprad
Dévod vyradenia
;] °
= =
s - e ]
S 2o ¥ >
- = 4= 7]
P.E. Kurz B = g R = s 5 =
S o x T,5 N T o © @ S 5
| Q| =228 2 g N = = =
s |3|5|e5END @E 3 © S =L S
e | Q@ (c20F 5] ] c = x5 o
S| T |= sl ° =0 X35 R
o7 |E|gEc2a 2| 2 | & | 88|35 | ®
S| & |>|a | 8 = K @ | f
2|2[3|288s% 25| & S 2% | 23 S
Kurz) islusnikov zloZiek OS
1 y pre prislusnikov zloZiel 30 | 20 2
SR
DKAVS prislusnikov VU 1402 L.
2. [ 1+ | 1 1+
Mikulas
Spolu vycvi¢enych 31 (30| - - - - - - 30

* Z VR 2018 presSiel do VR 2019 a uspesne ukongil 1 PrV - Odborna priprava a odborna staz pre
Ggastnikov 19. DKAVS pre vojensku odbornost M20 CSp 927 do 04. 01. 2019.
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5 Vycvik do operacii MKM

Vycvik

kluového

personalu

do operac
(

zabezpelovany vycvikovou jednotkou vojenskych misii (VJVM).

MKM

bol

Déved wyradenia
8 T3 i S
= o2 ig 2 | 2 | e
P.c Kurz = T =G = = - o o
5 wE85 | 22 | E |SnE]| & 2 3
T|l2|e|5228% 3 W oz.8H E it E
c|3|5|255z2 TE | 8% |s2md 2=« ks 3
o |3 | B %gaﬁg 52| 8.4 g2z g %,s ¥ o
] 5 22| =E £ So T 2 o =
5|2 |2|=3%85| 2 | 5 E BoeY =3 s 2
1. |Vicvic EUFOR-ALTHEA 51 & - - - - - - 51
2 |Vyovik kIGE. pers. e V4 EUBG 2| A 1 - 1 - - - 20
3. |Wycvik kliSového persondlu &FF Lotyiske |23 [ 23 | - - - - - - - 23
" Wiyovie vojenskych pozorovatelov | EUMM, 5 s R : : : . . . 5
UNT:
5 Wiyovie KP do Resclute support mission a2 | az B ~ ~ ~ ~ ~ R 42
{RSM) Afganistan
- |Vicvik kliEového persondlu do operdcie ’ ’ 4
— |DEEP Irak
7. [vicic NMI— NATO MISSION IRAK 10 (10| - - - - - - - 10
g |Viovk do Struktir NATO/EU —nérodna NN i i i i i i .
oriprava
9. |Vycvik kliSového personalu UNFICYP 35|35 | - - - - - - - 35
10. |Vyovik kliSového persondlu &FF Lotyiske |30 [ 27 | - - - - - - - 27
Medzindrodny kurz policapych dastojnikov |
" |IPOC (intermst. Police Oficer courss) ®|= 29
jz. |VyeE do Struktir NATOED (dopinkowy 1 1 B ~ ~ ~ ~ ~ R 1
My o)
12, Vyovik do operscie Resolute Support as | | - R R R R R : 35
Afganistan
14, [Wicvic NMI — NATO MISSION IRAK 14 [ 14 | - - - - - - - 14
15. |Vjcvik vojerskych pozorovatelov s 7| - - - - - - - 7
- | VeVt kliového persondlu do operdcie P : : . . .
8 |EbFoR - ALTHEA Tt ! 60
17. |DKAVS z|2|- - - - - - - 3
Spolu wyevidenych 379 |a73| 2 1 - 1 - - - am
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6 Zmluvny vycvik

Zmluvny vycvik v ZaVaMD Martin bol zabezpe€ovany v civilnych
akreditovanych Skoliacich zariadeniach na zaklade uzatvorenych zmluav.

Dévod vyradenia
=i F]
N == =
P.c. Kurz = © E; — S__g 5 z 5 .% )
< i Cef | 3s | |gwe | W s
2 o 2% 0’8 FE “© ¢=, 2% ¢ 'g <
8|5 |E|85c8D e | 8§y [28§35| & g
c 2 1cl0F S o ® S8wTo c X S
S[BI2ESSS § B8 |oos el 5.2
o5 |s|2E828 22| 8% |N522| g2 y
S | @ s=<o| 25 < 3 3 5
=|2|2|238SE 25 | 58 6828 2% <
Kurz na rozsirenie vodi¢skych
L opréawneni zo sk. ,C* na sk. ,CE" 28|28 - - - - - 28
2. |Skolenie kucharov 22 | 22 - - - - 22
3. |Skolenie pekarov 2|2 - - - - - - 2
4. |Kurz zvarania Z - E1 10 | 10 | - - - - - - 10
5. |Kurz zvérania Z - G1 77| - - - - - - 7
6. Re'kvallflkacny kurz - obraba¢ kovov - 2 2 ) . . . : 4
frézar
7. R?k\mllfllfacny kurz - obraba¢ kovov - 11| - ) ; } a i "
sUstruznik
8. |Kurz instruktorov autoskél 8|8 - - - - - - 8
9. |Skolenie zvaracov Z - M1 1212 - - - B - - 12
Spolu vycviéenych 104 (104 | - - - - - - 104
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9.2 Prehlad kurzov na vojensku hodnost’ Akadémie
ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika a poéty ich
absolventov v roku 2019

Kurz Pocet ucastnikov/absolventov
16. WSK 22/22

24.ZVSK 32/32

19. DKAVS (zadal v r. 2018) 67/66

20. DKAVS 49/49

21. DKAVS (bude ukong&eny v r. 2020) 72/kurz este nie je ukongeny

9.3 Odborné vzdelavanie v zahranici

V oblasti kariérneho a odborného vzdelavania v zahranici bolo
v roku 2019 z pridelenych financnych prostriedkov na vzdelavanie
v zahrani¢i (GU11-210/GU1102) vyslanych do 78 kurzov mimo Uuzemia
Slovenskej republiky spolu 87 profesionalnych vojakov a 6
zamestnancov. Zahrani¢né vzdelavanie zabezpecuje kariérne, ako aj
odborné vzdelavanie PrV a zamestnancov MO SR.

V roku 2019 bolo vyslanych 40 PrV do kariérnych a 47 PrV
a 6 zamestnancov do odbornych kurzov v zahranii. Z kariérnych
kurzov to bolo 8 ekvivalentov KNB (kurz na vojensku hodnost brigadny
general avyssie), 9 ekvivalentov VVSK (kurz na vojenski hodnost
podplukovnik a plukovnik), 15 ekvivalentov ZVSK (kurz na vojensku
hodnost major), 3 ekvivalenty kurzu OR-6 (kurz na vojensku hodnost
rotny), 3 ekvivalenty kurzu OR-7 (kurz na vojensku hodnost rotmajster)
a 2 ekvivalenty kurzu OR-9 (kurz na vojenski hodnost Stabny
nadrotmajster).

Najviac kurzov bolo realizovanych v USA a v Spolkove;j
republike Nemecko prostrednictvom amerického programu IMET
(International Military Education and Training), v Ceskej republike
prostrednictvom britského vojenského poradenského timu BMATT
a v NATO School Oberammergau v Spolkovej republike Nemecko pre
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prislusnikov OS SR preduréenych na plnenie Uloh mimo Uzemia SR
v Zastipeni OS SR v Struktarach NATO/EU. Celkovo bolo na
vzdelavanie v zahrani¢iv roku 2019 pridelenych 268 001 €,
rozpocétovym opatrenim bola suma znizena na 232 862 €. VyCerpanych
bolo k driu 31. 12. 2019 232 862 €.

Prehlad o poéte vyuzitych miest v pridelenych kurzoch pre PrV
a zamestnancov po jednotlivych krajinach

Krajina gocet Liar“:;lvany(:h Pocet vyslanych PrV P:;ﬁteg:::;i‘;h Spolu vyslanych
USA 41 43 2 86
Spolkova republika Nemecko 14 19 3 36
Ceska republika 15 16 0 31
Albansko 1 2 0 3
Taliansko 3 3 0 6
Velka Britania 1 0 1 2
Estonsko 2 3 0 5
Belgicko 1 1 0 2
Spolu 78 87 6 171

90
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9.4 Jazykova priprava

Na zabezpecenie uloh spojenych s jazykovou pripravou
vo vycvikovom roku 2019 realizoval Jazykovy inStitut jazykové kurzy
podla poziadaviek jednotlivych zloziek OS SR a MO SR, zabezpecoval
testovanie v sulade so Standardizacnou dohodou NATO STANAG 6001,
ako aj hospitacie a metodicki pomoc ucitefom, spolupracu
s partnerskymi organizaciami ostatnych ¢lenskych krajin NATO, ako aj
spolupracu s BILC (Bureau for International Language Coordination).

Jazykovy institut (JI) sa vo VR 2019 prioritne zameriaval
na realizaciu intenzivnych jazykovych kurzov skon&enych skuskou podla
Standardizacnej dohody NATO STANAG 6001 a $pecializovanych
jazykovych kurzov pre prislusnikov rezortu preduréenych na preSkolenie
na nové typy leteckej a RL techniky, na ktoré nadvazovali odborné
jazykové kurzy organizované Odborom S$tatnej spravy vo vojenskom
letectve MO SR a prisluSnikov predurenych na plnenie ciefov
spOsobilosti.  Vzhfadom  k Strukture poziadaviek na vyslanie
do jazykovych kurzov STG sa v najvacsej miere realizovali kurzy Urovne
SLP 1. Pomer realizovanych jazykovych kurzov urovne SLP1 oproti
realizovanym kurzom urovne SLP 2 a SLP 3 bol vo VR 2019 drovni
163 %. Najvacsi vplyv na zaradovanie do kurzov mali vysledky
vstupného preskuSania (pre kurzy vys3ej urovne) a stanovené priority
NGS OS SR pre vyslanie do jazykovych kurzov. Do kurzov trovne SLP
1 anglického jazyka bolo nominovanych 360 PrV (kde nie je potrebné
vstupné preskusanie) a do kurzov Urovne SLP 2 a SLP3 anglického
jazyka bolo nominovanych celkom 246 PrV, z ktorych splnilo podmienky
vstupného preskusania len 117 PrV, Co predstavuje 47,6 %. Kurz urovne
SLP 3 nebol v priebehu VR 2019 realizovany z dévodu nedostato&ného
podtu prislusnikov kurzu.

Jazykovy institut bol prostrednictvom Oddelenia metodiky,
noriem a vyhodnocovania na zaklade Skoleni a normovani testerov
(v oblasti testovania v sulade so STANAG 6001 pod zastitou BILC)
zacleneny ku krajinam vramci overenia Standardizacie testovania
vramci krajin NATO a PfP, pricom dosiahol 75% zhodu (priemer
vSetkych krajin bol 42,5 %).
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Vramci kontinudlneho vzdelavania sa testeri zucastnili
aj na workshopoch a seminari (taktie? pod zastitou BILC). Ug&ast
na seminaroch tohto typu je potrebna pre Standardizaciu a normovanie
testovania podra normy STANAG 6001 v ramci krajin NATO. Vdaka
revalidacii opierajucej sa o odporucania BILC-u a teoretické znalosti
literatiry v oblasti testovania jazykov sa do testov zaradili kratSie
a jednoduchsie texty na poc€uvanie a &itanie s porozumenim pre urover
SLP1. RozSirili sa orientacie k textom, upravili sa pauzy na precitanie
zadania asamotnej ulohy, ako aj €as na napisanie odpovede.
Pri poCuvani s porozumenim sa zvySila akusticka kvalita nahravok,
¢o prispelo k zvySenej validite, ,férovosti a reliabilite testu.
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9 Vzdelavanie a vycvik personalu OS SR

9.4.1 Jazykové kurzy realizované Jazykovym instititom

Prehlad kurzov realizovanych JI s poétom studentov v porovnani

s planom vo VR 2019

; Plan Realizované
Kurz Jazyk Uroven " =
Kurzy Studenti Kurzy Studenti
1 10 140 13 165
AJ 2 9 108 8 86
STG
3 20 0 0
RJ 1 1 14 1 11
1 3 41
EJK AJ 1-2 14 171
2 4 47
1 2 28 4 45
1-2 9 114 7 82
Al
) 2 5 60 5 55
8K
23 4 40 4 33
1 1 10 1 10
RJ
1-2 1 10 1 8
SKVA AJ 23 3 36 2 24
ZKVA Al 1 2 28 2 22
KJIK Al 2 2 24 2 18
Celkovy sucet 51 632 71 818
Uroven - Grovef, ktora sa méa dosiahnut (v pripade STG) alebo
uroveh, pre ktord boli kurzy realizované (ostatné kurzy) v sulade

so Standardizacnou dohodou NATO STANAG 6001.
SJK, ZKVA a SKVA boli zamerané na jazykovu pripravu:

vojenského leteckého personalu uréeného na preskolenie
na nové typy leteckej a RL techniky (v spolupraci s Odborom
Statnej spravy vo vojenskom letectve MO SR) vratane
technického leteckého personalu, pilotov a NATINAMDS,

jednotiek pred nasadenim do operacii ALTHEA, AFGANISTAN,
IRAK, UNFICYP a pred vyslanim do LOTYSSKA ,



— jednotiek vojenskej policie,

— jednotky skupiny Humint,

— jednotiek plniacich ulohy NRF, ciele spésobilosti a jednotky
DCM.

Pocet Studentov v kurzoch STG po jednotlivych zlozkach vo VR
2019 (ukongili kurz)
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Pocet $tudentov v kurzoch SJK, ZKVA, EJK, KJK, RIP po
jednotlivych zlozkach (ukongili kurz)
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9.4.2 Jazykové skusky zabezpeéené Jazykovym institutom

Prehlad vykonanych skusok v roku 2019

Uspesni Uspesni

Anglicky jazyk Pocet 3 zruénosti STANAG 6001*

Pocet % Pocet %
individudlni Ziadatelia 69 58 84,00 56 81,16
SLP1 STG 164 120 73,17 86 52,44
spolu 233 178 76,39 142 60,94
individualni Ziadatelia 76 41 54,00 32 42,11
SLP2 STG 85 41 48,24 26 30,59
spolu 161 82 50,93 58 36,02
individudlni Ziadatelia 10 4 40,00 2 20,00
SLP3 STG 0 0 0,00 0 0,00
spolu 10 4 40,00 2 20,00

Poznamka:

* Jazykova spoésobilost sa vyjadruje Standardizovanym jazykovym profilom (Standardised Language
Profile — SLP). Standardizovany jazykovy profil pozostava zo $tyroch &isel, ktoré vyjadruji dosiahnutt
uroven znalosti cudzieho jazyka z jazykovych zru€nosti v tomto poradi: po¢uvanie s porozumenim,
ustny prejav, Citanie s porozumenim a pisomny prejav (napriklad SLP 3321 znamena Groven 3 z
pocuvania s porozumenim, Uroven 3 z Ustneho prejavu, Groven 2 z ¢itania s porozumenim a urover 1
z pisomného prejavu). Pre Statistické porovnanie je uvedené dosiahnutie vSetkych 4 jazykovych
zruénosti (napr. 3333).

Standardiza¢nd dohoda NATO STANAG 6001 urduje
poZiadavky na kazdu zo 4 jazykovych zru&nosti a urovefi osobitne
a preto umoznuje definovat jazykové poziadavky s rozdielnymi Groviami
(napr. SLP 3232), ¢o na mnohych poziciach v ramci Struktdar NATO je aj
vyuzivané podla poziadaviek na jednotlivé zruCnosti. Preto je
nevyhnutné vyjadrovanie uspesnosti po jednotlivych zru¢nostiach a nie
ako celku (kazda zru€nost sa hodnoti nezavisle a nie dosiahnutie Cistého
profilu), ¢o dava lepSi prehfad o UspeSnosti aje v sulade
so Standardizaénou dohodou NATO STANAG 6001.
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9 Vzdelavanie a vycvik personalu OS SR

Uspesnost’ na jazykovych skiskach v roku 2019 vyhodnotenim
po zruénostiach spolu s opravnymi skuskami

(nie dosiahnutie jazykového profilu SLP ako celku)

N » , Pocet Uspesné | Uspesnost v
Uroven Kategoria Pocet Prv testov\ranycfh T — %
zruénosti
individudlni Ziadatelia 69 339 296 87,32
SLP 1 |STG 164 656 497 75,76
spolu 233 995 793 79,70
individualni Ziadatelia 76 340 206 60,59
SLP 2 |STG 85 340 194 57,06
spolu 161 680 400 58,82
individualni Ziadatelia 10 45 24 53,33
SLP 3 |STG 0 0 0 0,00
spolu 10 45 24 53,33

K priprave na skuSku vSeobecnej jazykovej spbsobilosti podla
Standardizacnej dohody NATO STANAG 6001 na urovni SLP1 a SLP2-
3 slizia u€ebné pomébcky (spracované v slovenskom aj v anglickom
jazyku), ktoré obsahuju techniky a stratégie nacviku jednotlivych
zruénosti s prikladmi. K dispozicii su na intranetovej stranke Jl
http://web.ji.mil.sk.

Aktualne informéacie o JI (€innost, plany, jazykové kurzy, jazykové
skudky apod.) je mozné n3ajst na intranetovej stranke Jl
http://web.ji.mil.sk.


http://web.ji.mil.sk/
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10 PSYCHOLOGICKE A SOCIOLOGICKE CINNOSTI
V POSOBNOSTI PU OS SR

10.1 Psychologické €innosti

Prisludnici psychologickej sluzby vroku 2019 plnili ulohy
predovSetkym na  zabezpeCenie psychodiagnostickych vySetreni,
psychologickej starostlivosti a psychologickej podpory profesionalnym
vojakom plniacim ulohy mimo Uzemia Slovenskej republiky. Trvalou
prioritou prislusnikov psychologickej sluzby bolo poskytovanie
psychologickej krizovej intervencie a psychologického poradenstva
profesionalnym vojakom a vojnovym veteranom.

V oblasti psychodiagnostickych vySetreni bola pozornost
v tomto roku venovana najma Cinnosti realizovanej v suvislosti s prijatim
obCanov do Statnej sluzby profesionalneho vojaka, do dobrovolnej
vojenskej pripravy, na zaradenie do aktivnych zaloh a v ramci vyberu
a rozmiestfiovania profesionalnych vojakov na Specifické pracovné
pozicie.

Prehlad psychodiagnostickych vySetreni za rok 2019

Vyberové konanie Pocet ucastnikov
na prijatie do Statnej sluzby Prv 2170
na vybrané pozicie 5. pSu 34
do $truktir NATO/EU 106
na dostojnicku funkciu 34
na vybrané pozicie praporu ISTAR 8
SPOLU 2 352
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10 Psychologické a sociologické éinnosti v pésobnosti PU OS SR

Porovnanie poétov psychodiagnostickych vysetreni realizovanych
na PU OS SR v rokoch 2017 - 2019

POCET PSYCHODIAGNOSTICKYCH VYSETRENI
2500
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V roku 2019 nadobudlo ucinnost nové Metodické usmernenie
na poskytovanie psychologickej starostlivosti PrV po skonc¢eni vyslania
na plnenie uloh mimo uUzemia SR, ktoré rozsirilo poskytovanie
starostlivosti o viacero vojenskych operacii a pozorovatelskych misii
azarovenn  zvySilo komplexnost  poskytovanej  psychologickej
starostlivosti o PrV do niekolkych faz po navrate.
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Prehlad skriningovych psychologickych vySetreni PrV po navrate
z operacii MKM v roku 2019

Typ operacie Pocet vySetrenych
RS Afganistan 122

NTCB Irak/Iracka podpora/NMI Irak 14
UNFICYP 339
EUFOR/ALTHEA 65

UNTSO 1

EUMM 2

eFP LOTYSSKO 273

NS2T - Turecko 1

SPOLU 817

Porovnanie poskytnutej psychologickej starostlivosti o PrvV

po navrate z MKM za roky 2017 — 2019
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10 Psychologické a sociologické éinnosti v pésobnosti PU OS SR

10.2 Sociologické €innosti

V oblasti sociologickych sluzieb boli v roku 2019 realizované
sociologické prieskumy na zéklade aktualnych poziadaviek OS SR.

Sociologické prieskumy v roku 2019

Nazov prieskumu Zadavatel’ respZ?:ieetn tov
Regrutacia — prieskum informovanosti R PU OS SR 723
Organiza¢na kultura R PU OS SR 155
Socialna atmosféra prislusnikov prlogHC VePS OS SR 91
Socialno-patologické javy (alkohol a drogy) - AOS VP 197
Socialno-patologické javy (alkohol a drogy) - VU 1037 Martin VP 95
Socialno-patologické javy (alkohol a drogy) - VU 1049 Sered VP 99
Socialno-patologické javy (alkohol a drogy) - VU 2207 Levice VP 101
Socialno-patologické javy (alkohol a drogy) - VU 2790 Zilina VP 90
Socialna atmosféra Zenijnej roty Michalovce velitel 1. mb 48
Dobrovolna vojenska priprava RPUOS SR 49
Spolu 1648

Sociologicky prieskum ,Organizana kultura“ bol zamerany
na zmonitorovanie moznych dévodov podania Ziadosti o prepustenie
zo sluzobného pomeru. Prieskumu sa celkovo zucastnilo 155
respondentov.

Vybrané vysledky prieskumu:

1. Respondenti, ktori si podali Zziadost o prepustenie zo sluzobného
pomeru a splnili podmienky naroku na vysluhovy déchodok v sulade
s § 83 ods.1 pism. I) zdkona €. 281/2015 Z.z. (poc€et respondentov
114).



Graf 1 Splnené odakavania profesionalnych vojakov od vojenského
povolania

Eano

@ nie

Dovod podania ziadosti o prepustenie

slaby kariérny rast

pracovné podmienky

zhor8ujuci sa zdravotny stav

strata zaujmu o pracu

narok na vysluhovy déchodok

pracovna zataz

lepSie finanéné ohodnotenie v civile

odlucenie od rodiny

vztahy na pracovisku

7

Ine

* Dovody podania Ziadosti o prepustenie su v tabulke usporiadané od moZznosti, ktord respondenti
oznadovali najcastejsie.
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V moznosti ,iné“ respondenti uviedli: sebarealizacia, zlé vztahy,
vek po patdesiatke, slaby odborny rast, prehodnotenie nesuhlasu
S novym zakonom, syndrém vyhorenia, problém s ubytovanim v civilnom
sektore, zakon o Statnej sluzbe plny bariér, erpanie dovolenky, nad¢as
pracovného fondu, stagnacia OS SR, tuzba skusit' iné povolanie a 9
rokov dochadzania viac ako 500 km.

2. Respondenti, ktori si podali ziadost o prepustenie zo sluzobného
pomeru a nesplnili podmienky naroku na vysluhovy dochodok
v sulade s § 83 ods.5 pism. a) zakona €. 281/2015 Z.z. (pocet
respondentov 41).



Graf 2 Splnené o¢akavania profesionalnych vojakov od vojenského
povolania
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* Dévody podania ziadosti o prepustenie su v tabulke usporiadané od moznosti, ktord respondenti
oznacovali najcastejSie.
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V moznosti ,iné“ respondent uviedol: prehodnotenie svojej
Ziadosti s nesuhlasom.
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11 Skratky
21. zmpr TrebiSov |ZmieSany mechanizovany prapor TrebiSov
5. pluk SpU 5. pluk Specialneho Ur&enia
ACT Allied Command Transformation
AFG Afganistan
AJ Anglicky jazyk
ALTHEA European Union Force in Bosnia and Herzegovina
AOS Akadémia ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika
AZ Aktivne zalohy
BiH Bosna a Hercegovina
BILC Bureau for International Language Coordination
BMATT British Military Advisory Training Team
BR OSN Bezpecnostna rada Organizacie spojenych narodov
CYP Cyprus
CSPSR Cestna straz prezidenta Slovenskej republiky
DCM Deployed Communication Module
DKAVS §D|2§S|tojmbky kurz pre absolventov civilnych vysokych
DK Déstojnicky kurz
DSs Docgasna $tatna sluzba
DVP Dobrovolna vojenska priprava
eFP Predsunuta pritomnost’ - LotySsko
EGY Egypt
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EJK Extenzivny jazykovy kurz

EOD Explosive Ordnance Disposal

Eps Elektronicky prieskum

EU European Union (Eurdpska unia)

EUFOR European Union Force

EUMM European Union Monitoring Mission in Georgia

FJ Francuzsky jazyk

GEO Gruzinsko

GS 0OS SR Generalny stab Ozbrojenych sil Slovenskej republiky

Hazz Hasi¢sky zachranny zbor MV SR

HQ JFC Headquarters Joint Force Command Brunnsum

IRQ Irak

ISAF International Security Assistance Force

Jl Jazykovy institat

KFOR Kosovo Force (Sily pre Kosovo)

KIS Komunika¢né informacéné systémy

KIK Kombinoyany jazvyk’O\./y kurz (kombinacia internej
a externej formy $tudia)

LCC Spolo¢né koordina&né centrum

LF TUKE Letecka fakulta Technickej univerzity v KoSiciach

LVA LotySsko

LVN KE Letecka vojenska nemocnica Kosice
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MDS Maximalna doba sluzby

MKM Medzinarodny krizovy manazment

MO SR Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

MV SR Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

NATINAMDS NATO Integrated Air and Missile Defence System

NATO North Atlantic Treaty Organization

NGS Né(:elqik generalneho $tabu Ozbrojenych sil Slovenske;j
republiky

NMI NATO Mission Iraq

NRF NATO Response Force

NT Nastupny termin

NTCB-I NATO Training and Capacity Building — Iraq

ODVP Oddelenie doplfiovania a vyberu personalu

OGG-T Observer Group Golan - Tiberias

OPLAN Operating Plan

OS SR Ozbrojené sily Slovenskej republiky

OSN Organizacia spojenych narodov

ov Odborny vycvik

PfP Partnership for Peace

PK Prijimacie konanie

PPUZ Priamo podriadené Utvary a zariadenia GS OS SR

Prv Profesionalny vojak
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PS OS SR Pozemneé sily Ozbrojenych sil Slovenskej republiky
PSS Pripravna $tatna sluzba

PUOS SR Personalny urad Ozbrojenych sil Slovenskej republiky
PVO Protivzdusna obrana

Prapor RCHBO Prapor radiacnej, chemickej a biologickej ochrany
Pz Personélna zaloha

RIP Riadena individualna priprava

RJ Rusky jazyk

RL technika Radiolokacna technika

RMO Rozkaz ministra obrany

RS Resolute Support (Afganistan)

SACEUR OPLAN

The Supreme Allied Commander Europe OPLAN

SHAPE Supreme Headquarters Allied Powers Europe
SH Sluzobné hodnotenie

SIAF Slovak International Air Fest

SLOVCON Slovak Contingent

SLP Standard Language Proficiency

SOAT The Slovak Special Operations Advisory

SP Skuto¢né pocty

SPLO Stredisko pripravy leteckych odbornosti

Stala Statna sluzba
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STG [ntenzivny javzyk.ovy kurz skonceny skuskou podla
Standardizacnej dohody NATO STANAG 6001

SUPPLAN Supporting Plan

SVS Spolo¢enskovedny seminar

SYR Syria

SJK Specializovany jazykovy kurz

SKVA Specializovany kurz vojenskej anglictiny vy$sej urovne

8s Statna sluzba

TOA Transfer of Authority

TP Tabulkové pocty

TUKE Technicka univerzita v KoSiciach

UHL Urad hlavného lekara

UL Ulohovy list

UN United Nations

UNDOF United Nations Disengagement Observer Force

UNFICYP United Nations Peacekeeping Force in Cyprus

UNPROFOR United Nations Protection Force

UNTSO United Nations Truce Supervision Organization

uoB Univerzita obrany Brno

UPSVaR Ustredie prace socialnych veci a rodiny

uvP Urad vojenského pridelenca

VelSPSO Velitelstvo Sil Pre Specialne Operacie

109



11 Skratky

V4 EUBG The Visegrad Battlegroup

VK Vlyberové konanie

VP Vojenska policia

VR Viycvikovy rok

VS Vojenské spravodajstvo

vU Vojensky Utvar

W EU Vojensky vybor EU

W NATO Vojensky vybor NATO

WSK Vy$§i velitelsko - $tabny kurz

VzS OS SR Vzdusné sily Ozbrojenych sil Slovenskej republiky
ZaVaMD Zakladna vycviku a mobilizaéného doplfiovania Martin
ZKVA Zakladny kurz vS§eobecnej a vojenskej anglictiny
ZVSK Zakladny velitel'sko - $tabny kurz

W Zakladny vycvik

Zpr Sered Zenijny prapor Sered
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